Stellenplan 2022 Eigenbetrieb Breitbandnetz Landkreis Aurich

Ifd. Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Zahl der Stellen davon am Vermerke
Nr. nach TVOD / Stellen im im Vorjahr 31.10.2021 Erlduterungen
Besoldungs-gruppe Wirtschaftsjahr tatsdchlich
2022 besetzt

A Leitung u. Verwaltung (m/w/d)
kaufm. Leiter/-in EG 12 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeiter/-in Genehmigung A8/EGS8 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeiter/-in Vermarktung A8 1,00 1,00 1,00

B Technik (m/w/d)
Technische/-r Projektleiter/-in EG 11 1,00 1,00 1,00
Bautechniker/-in EG9a 1,00 1,00 1,00
Ingenieur/-in Tiefbauabteilung* EG 11 1,00 0,00 0,00

C Sonstige (m/w/d)
Sachbearbeiter/-in EG 8 1,00 1,00 1,00
Sachbearbeiter/-in EG 8 1,00 1,00 0,00 Beschaftigungsbeginn am 01.02.2022
Sachbearbeiter/-in* EG6 1,00 0,00 0,00
Gesamtsumme: 9,00 7,00 6,00
nachrichtlich (Stellenplan Landkreis Aurich)
(m/w/d)
Betriebsleiter/-in A13 0,10 0,10 0,10
Sachbearbeiter/-in Fordergelder A9 0,40 0,40 0,40
Gesamtsumme 0,50 0,50 0,50

*derzeit noch nicht besetzt




