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Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)

Sachliche Voraussetzungen:

Gefordert werden Arbeitgeber
Bei Beschaftigung

> Flr zugewiesene erwerbsfahige
Leistungsberechtigte

> Bei einem sozialversicherungspflichtigen
Arbeitsverhaltnis

> Bei Zahlung von Mindestlohn oder
Tariflohn

> Zuzuglich Arbeitgeberanteile SV

Quelle: Bundesministerium fir Arbeit und Soziales

Personliche Voraussetzungen:

Person ist erwerbsfahig und
leistungsberechtigt

Hat das 25. Lebensjahr vollendet

War in den letzten 7 Jahren mindestens
6 Jahre im Bezug SGB Il

In dieser Zeit nicht oder nur kurzzeitig sv-
pflichtig oder geringfligig beschaftigt
Oder selbstandig tatig

Altern. 5 Jahre im Bezug und mit einem
Kind in der Bedarfsgemeinschaft oder
schwerbehindert



Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)

Forderkonditionen Arbeitgeberseite:

In den ersten beiden Jahren des Arbeitsverhaltnisses 100%
Im dritten Jahr 90%
Im vierten Jahr 80%
Im flinften Jahr 70%

Y V. VY V

Nach Mindestlohnbedingungen oder bei Tarifbindung auf der Grundlage des Tariflohns
zuzuglich des pauschalierten Anteils des Arbeitgebers zur Gesamtsozialversicherung.

Allerdings abzuglich des Beitrags zur Arbeitslosenversicherung!

Wird zunachst ein Arbeitsvertrag mit geringerer Laufzeit abgeschlossen, kann dieser einmalig
bis auf 5 Jahre verlangert werden.

Quelle: Bundesministerium fir Arbeit und Soziales




Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)

Forderkonditionen Arbeitnehmerseite:
> Anspruch auf Mindestlohn oder ggf. Tariflohn bei Tarifbindung Arbeitgeber

> Begleitende ganzheitliche Betreuung im erforderlichen Umfang (Coaching) durch eine
Integrationsfachkraft oder Angebote Dritter

> Ggf. im ersten Jahr unter Freistellung durch den Arbeitgeber
» Freistellung durch Arbeitgeber fir Fortbildungen

> Kostentibernahme von bis zu 3.000€ fir Fortbildungen durch Jobcenter

Quelle: Bundesministerium fir Arbeit und Soziales
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Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)

Sonstige Forderbedingungen/Foérderausschliisse:

Erlangen des Zuschusses aufgrund Entlassung anderer Arbeitnehmer/innen
Andere bisher gewahrte Forderungen werden abgelehnt/beendet

Einsatzfelder sollen durch den Ortlichen Beirat nach § 18d SGB Il mit einer positiven
Stellungnahme bestatigt werden

Um Wettbewerbsverzerrungen und Verdrangungseffekte zu vermeiden
Aktuell ist die Forderung befristet bis zum 31.12.2024 (letzter Eintritt!)

Es ist beabsichtigt, die Forderung nach § 16 i als dauerhafte Regelforderung
aufzunehmen

Unklar ist die dauerhafte Finanzierung

Quelle: Bundesministerium fir Arbeit und Soziales
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Eintritte von Teilnehmenden
Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)
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Aurich Norden

Insgesamt haben bisher 185 Teilnehmer*innen eine Forderung begonnen.
(Stichtag August 2022)

Quelle: Landkreis Aurich — Jobcenter, Fachverfahren Open Prosoz, August 2022
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Eintritte von Teilnehmenden
Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)
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Nach Einflihrung der Forderung haben im Monatsdurchschnitt

3 Teilnehmer*innen eine Férderung begonnen.
(Stichtag August 2022)

Quelle: Statistik der Bundesagentur fir Arbeit, Teilhabe am Arbeitsmarkt - §16i SGB Il
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Austritte von Teilnehmenden

Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)
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Aurich Norden

Insgesamt haben 70 Teilnehmer*innen die Férderung beendet.
(Stichtag August 2022)

Quelle: Landkreis Aurich — Jobcenter, Fachverfahren Open Prosoz, August 2022
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Bestand von Teilnehmenden
Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)

31
53
E 10 6
“ = 14 “ 11 - 13
Gesamt Standort Gesamt Standort Gesamt Standort Gesamt Standort
aus 2019 aus 2020 aus 2021 aus 2022

Aurich Norden

Insgesamt werden 115 Teilnehmer*innen aktuell geférdert.
(Stichtag August 2022)

Quelle: Landkreis Aurich — Jobcenter, Fachverfahren Open Prosoz, August 2022
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Strukturen des Bestandes von Teilnehmenden
Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)
97,6%
60,3%
39,1%
25,0% 31,5% 27,4%
16,1%
-
Méanner Frauen Deutsche Auslander 25-34 Jahre 35-44 Jahre 45-55Jahre 55Jahre plus

Quelle: Statistik der Bundesagentur fiir Arbeit, Teilhabe am Arbeitsmarkt - §16i SGB II
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Strukturen des Bestandes von Teilnehmenden
Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)

62,1%
52,4%
47,6%
37,9%
mit Ausbildung ohne vorher vorher nicht
Ausbildung arbeitslos arbeitslos
75,0%
25,0%
9,7%

vorangegangene weiterhin aktuell nicht Quelle: Statistik der

Fdrderung leistungsberechtigt leistungsberechtigt Bundesagentur fiir Arbeit,

Teilhabe am Arbeitsmarkt - §16i
SGB I




Strukturen des Bestandes von Teilnehmenden
Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)

Berufshauptgruppen:

Gebéaude- u. versorgungstechnische Berufe
Verkehr, Logistik (auRer Fahrzeugfihr.)
Gartenbauberufe, Floristik

Berufe Unternehmensfiihrung,-organisation
Erziehung,soz.,hauswirt.Berufe, Theologie
Verkaufsbherufe

Lebensmittelherstellung u. -verarbeitung
Tourismus-, Hotel- und Gaststattenberufe
Berufe in Recht und Verwaltung

Sonstiges / Keine Angabe

Reinigungsherufe

Land-, Tier-, Forstwirtschaftsberufe

Fihrer von Fahrzeug- u. Transportgeraten
Techn.Entwickl.Konstr.Produktionssteuer.
Kunststoff- u. Holzherst.,-verarbeitung
Einkaufs-, Vertriebs- und Handelsberufe
Bauplanung,Architektur,Vermessungsberufe
Textil- und Lederberufe

Medizinische Gesundheitsberufe
Mechatronik-, Energie- u. Elektroberufe

Informatik- und andere IKT-Berufe
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Anforderungsniveau:

Fachkraft

Helfer

Spezialist

Keine
Angabe

15 20 25

Quelle: Statistik der Bundesagentur fir Arbeit, Teilhabe am Arbeitsmarkt - §16i SGB Il

I 3,2%

I 2,4%
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Strukturen des Bestandes von Teilnehmenden
Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)

Wirtschaftsabschnitte:

Offentl.Verwalt.,Verteidigung;Soz.vers.
Erziehung und Unterricht

Gesundheits- und Sozialwesen

Kunst u. Unterhaltung, Sonst. Dienstleist., Priv.
Haushalte

Erbringung wirtschaftlicher Dienstleistungen
(ohne ANU)

Handel; Instandhalt. u. Rep. v. Kfz
Gastgewerbe

keine Angabe / Sonstiges
Baugewerbe

Verarbeitendes Gewerbe

Quelle: Statistik der Bundesagentur fir Arbeit, Teilhabe am Arbeitsmarkt - §16i SGB Il
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Kosten 2019 -2021 / Mittelbindung 2022 — 2027
Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)
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Quelle: Landkreis Aurich — Jobcenter, Fachverfahren Open Prosoz, August 2022
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Einsparung KdU — Landkreisanteil
Forderung Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGB Il (TaAM)

114.000€ 111.000 € 115.000€

105.000€
95.000€
41.000€
10.000€
4.000€ 2.000€
. o

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Quelle: Landkreis Aurich — Jobcenter, Fachverfahren Open Prosoz, August 2022




Teilhabe am Arbeitsmarkt § 16 i SGBII

Fragen — Wiinsche — Anregungen?




