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Kreisvolkshochschulen
Aurich-Norden

Bericht zum aktuellen Stand der     
VHS-Arbeit

Betriebsausschuss

Norden, 13.06.2023
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Blitzlicht, Highlights, wat besünners
• KVHS Aurich-Norden (EGB und 3 gGmbH‘s) beschäftigt 

aktuell 1021 Kolleginnen und Kollegen
• Tarifangleichung in Norden 
• AuNo – Termin 08.06.23 - Verstetigung
• Stimmrecht Dozentenvertretung – wo stehen wir
• Ausblick – Strategische Entwicklung – Planung 2023-2028 

- Klausurtagungen 11.3.23 und 22.05.23, Pewsum, Villa, 
Seminarküche, Hallen in Aurich etc…)
• Aufbau der Kindertagesstätte Aurich am I-Zentrum
• Nutzungsänderung von Liegenschaften
• Investitionsplanung Liegenschaften
• Zeitstrahl die nächsten 3 Jahre
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Flüchtlingsarbeit
• Betreuung und Begleitung

• Willkommenszentrum Utlandshörn
• Integrationsstützpunkte
• Kaserne

• Kinderbeaufsichtigung
• Sprachkurse
• Begegnungsstätte

• Alltagshilfen
• Mobile Betreuung junger Geflüchteter
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Flüchtlingsarbeit
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Flüchtlingsarbeit
• Sprachkurse

• 32 Kurse
• davon 20 Integrationskurse
• Aktuell werden ca. 642 Geflüchtete 

geschult
• Runder Tisch mit ehrenamtlich Helfenden
• Mitarbeitendenzahl: 83 Köpfe
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Anlauf- und Beratungsstelle:  01.01.2023 – 31.12.2025
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Zielgruppe

• Alter: min. 16 Jahre

• Frauen mit eigener Migrationserfahrung (i.d.R. seit 2015 in Deutschland)

• Frauen, die einen gesicherten Aufenthaltsstatus haben und eine dauerhafte

Aufenthaltserlaubnis besitzen

• Frauen, die formal geringqualifiziert sind und einen erhöhten 

Unterstützungsbedarf haben

• Gesamt: 350 Frauen

• Format: individuelle Beratung + Gruppenangebote
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Ziele

• Unterstützung bei der Entwicklung individueller beruflicher Perspektiven

• Stärkung der Kompetenzen bzw. Unterstützung bei der Entwicklung neuer 

Kompetenzen (EDV-Training, Mobilitätstraining, Berufssprache…)

• Informationen über verschiedene Hilfesysteme und Weiterleitung an zuständige 

Akteure  

• Organisation von Praktika und Hospitationen

• Vermittlung auf den ersten Arbeitsmarkt, in Ausbildung und Weiterqualifizierung

• Netzwerkarbeit mit (potenziellen) Arbeitgeber*innen z.B. digitale Sprechstunden 

bzw. Vorstellungen der Arbeitsfelder

• Zusammenarbeit: Jobcenter des Landkreises Aurich und weiteren Akteuren
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Eckdaten
Teilnehmerinnen (Stand 09.06.2023) – ca. 80 Frauen 

Kontaktdaten:

- Standort Norden: Gartenweg 21, 26506 Norden (KVHS Norden). 

Telefon 04931 1870 570

- Standort Aurich: Oldersumer Str. 65-73, 26605 Aurich (KVHS Aurich). Telefon  

04941 9580 296

- Email: wave@kvhs-norden.de

Das Team arbeitet standortübergreifend: 5 Vollzeitstellen 
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Aktuelles VHS-Classik + Kulturarbeit

- Alle Programmhefte verteilt 
- Belegung der Kurse
- Online- Anmeldungen: ab dem 03.07.2023
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Aktuelles VHS-Classik + Kulturarbeit

- Fest der Kulturen und Generationen
- Internationale Sommerakademie
- Musikalischer Sommerworkshop
- Sommerkonzert und Kindersommerfest
- Stadtfest Aurich, Stand auf der „Familienmeile“ am 18.08.2023 
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Wir freuen uns 
auf den 

Austausch! 
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