
Stellenplan 2014 

 
Lfd.-

Nr.: 

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe 

TVöD 

Zahl der 

Stellen im 

Wirtschaftsplan 

2014 

Zahl der 

Stellen 

im 

Vorjahr 

Davon am 

30.06.2013  

tatsächlich 

besetzt: 

 

 

nicht 

besetzt: 

1 2 3 4 5 6 7 

1 

1.1 

1.2 

1.3 

1.4 

1.5 

Angestellte 

Verwaltung 

Verwaltung 

Verwaltung 

Verwaltung 

Verwaltung 

 

Geschäftsführer 

10 Stufe 5 

09 Stufe 5 

08 Stufe 6 

05 Stufe 6 

 

0,50 

1,00 

0,77 

1,77 

1,00 

 

0,50 

1,00 

0,77 

1,77 

1,00 

 

0,50 

1,00 

0,77 

1,77 

1,00 

 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

  BgA 5,04 5,04 5,04 0,00 

       

1.6 Verwaltung 06 Stufe 3 0,90 0,90 0,90 0,00 

  gGmbH 0,90 0,90 0,90 0,00 

 Gesamt:  5,94 5,94 5,94 0,00 

 

1.7 

 

Rettungswachenleiter 

 

08 Stufe 6 

 

2,00 

 

2,00 

 

2,00 

 

0,00 

  BgA 2,00 2,00 2,00 0,00 

 Gesamt:  2,00 2,00 2,00 0,00 

 

1.8 

1.9 

2.0 

2.1 

 

Sanitätspersonal 

Sanitätspersonal 

Sanitätspersonal 

Sanitätspersonal 

 

06 Stufe 6 

06 Stufe 5 

06 Stufe 4 

06 Stufe 3 

 

15,00 

2,00 

1,00 

0,00 

 

13,00 

3,00 

2,00 

1,00 

 

13,00 

3,00 

2,00 

1,00 

 

0,00 

0,00 

0,00 

0,00 

  BgA 18,00 19,00 19,00 0,00 

       

2.2 Sanitätspersonal 05 Stufe 4 7,00 4,00 4,00 0,00 

2.3 Sanitätspersonal 05 Stufe 3 8,00 5,00 5,00 0,00 

2.4 Sanitätspersonal 05 Stufe 2 9,00 3,00 3,00 0,00 

2.5 Sanitätspersonal 05 Stufe 1 7,50 14,50 14,50 0,00 

  gGmbH  31,50 26,50 26,50 0,00 

 Gesamt:  49,50 45,50 45,50 0,00 

 

2.6 

2.7 

 

2.8 

 

2.9 

 

Raumpflege 

Raumpflege 

 

Auszubildende (RA) 

 

Jahrespraktikanten (RA) 

 

02 Stufe 4 

gGmbH 

 

/ 

 

gGmbH 

 

0,00 

1,02 

 

0,00 

 

15,00 

 

 

0,00 

1,02 

 

0,00 

 

11,00 

 

0,00 

1,02 

 

0,00 

 

15,00 

 

0,51 

0,00 

 

0,00 

 

0,00 

  BgA 0,00 0,00 0,00 0,51 

  gGmbH 16,02 12,02 16,02 0,00 

 Gesamt:  16,02 12,02 16,02 0,51 

  BgA 25,04 26,04 26,04 0,00 

  gGmbH  39,42 39,42 39,42 0,00 

 

 

 

 

Gesamtsumme: 

  

73,46 

 

65,46 

 

69,46 

 

0,51 

 

Weiterhin werden Vertretungs- und Aushilfskräfte beschäftigt. Im Jahr 2013 wurden 21 Personen in 

dieser Form angestellt. Durchschnittlich wurden 12 Personen im Rahmen des „Freiwilligen Sozialen 

Jahres“ (FSJ) beschäftigt.  

 

 

 

 


