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Tagesordnungspunkt
2. Nachtragshaushaltssatzung fiir das Haushaltsjahr 2015

Beschlussvorschlag:

Die 2. Nachtragshaushaltssatzung des Landkreises Aurich fiir das Haushaltsjahr 2015
wird in Form eines gednderten Stellenplanes fiir den Kernhaushalt beschlossen. Die §§
1 bis 7 der Haushaltssatzung vom 07.05.2015 und der 1. Nachtragshaushaltssatzung
vom 16.09.2015 fiir das Haushaltsjahr 2015 bleiben unverandert.

Sach- und Rechtslage:

Von der Landesaufnahmebehdrde Niedersachsen werden dem Landkreis Aurich wei-
terhin stetig neue Asylbewerber zugewiesen. Mit dem vorhandenen Personal ist die
Aufgabenerledigung in den zustindigen Amtern auch kiinftig nicht zu realisieren.

Um die Aufgabenerledigung im Ordnungsamt, im Sozialamt, im Amt fiir Kinder, Jugend
und Familie sowie im Jobcenter zu gewahrleisten, ist es dringend notwendig, die Mit-
arbeiterzahl erneut aufzustocken.

In diesem 2. Nachtragsstellenplan sind nur die Stellen aufgenommen worden, die zur
Bewaltigung der Arbeiten im direkten Zusammenhang mit der Zuweisung und Unter-

bringung von Flichtlingen in den ndchsten Monaten erforderlich sind.

Folgende Stellen sind hierfiir zusatzlich zwingend notwendig:

Amt Stellenanteil | Funktion Entgeltgruppe | Bemerkung

32 1,00 SB E9
2,00 SB ES
2,00 SB ES Zuarbeiter/in
1,00 Sozialarbeiter/in S11 Projektférderung Land Nds. 44.000€

50 0,50 SB E6 Bildung und Teilhabe (BuT) )

51 1,00 SB E6 Backoffice Verwaltung 12
1,00 Sozialarbeiter/in S12 Backoffice padagogisch
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0,50 Sozialarbeiter/in S14 Akquise / Betreuung Gastfamilien
1,00 SB / Sozialarbeiter E9/S14 Vormundschaften
2,00 Sozialarbeiter/in S14 Regionalteam Sozialer Dienst
0,50 Sozialarbeiter/in S11 Fachberatung Tagespflege
0,50 SB ES8 Kostenabrechnung Tagespflege
1,00 Sozialarbeiter/in S11 Elterninfodienst Bi "d Hand
1,00 Sozialarbeiter/in S11 Niko / Sozialraummanager/in
0,25 Sozialarbeiter/in S11 Inobhutnahme Koje
0,50 Sozialarbeiter/in S15 Bundessprachbildungsprogramm

55 1,00 SB E8 Leistungsabt.
1,00 SB E9 Leistungsabt.
2,00 Arbeitsvermittler E9 Arbeitsvermittlung

Gesamt: 19,75

Der Ergebnis- und der Finanzhaushalt werden nicht gedndert, da die Stellenbesetzung
in diesem Jahr nicht mehr vorgesehen ist. Die hierfiir erforderlichen Jahrespersonal-
aufwendungen in Héhe von rund 1.020.000 Euro werden im Haushaltsplan ab 2016
bericksichtigt.

Betrag:

Finanzielle Auswirkungen im Haushaltsjahr: 0,00
Haushaltsmittel Deckung falls keine Deckung Folgekosten/Jahr Sonstiges
vorhanden HH-Mittel vorhanden Upl./apl. Ausgabe
Jlald Nein [] | Budget O lalX Nein []
Investitionsnr.: iipl. Ausgabe O Investitionsnr.:
Kostenstelle: Kostenstelle: Betrag:
Kostentrager: apl. Ausgabe [ | Kostentrager: 1.020.000 Euro
Sachkonto: Sachkonto:
Erstellungsdatum: Unterschrift
25.11.2015 gez. Weber

Anlagenverzeichnis:

2. Nachtragshaushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2015

Nachtrag zum Stellenplan 2015, Teil B: Arbeitnehmerinnen/Arbeitnehmer
Nachtrag zur Ubersicht zum Stellenplan 2015

Entwicklung der Stellenanteile
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