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Strategische Ziele

Flichtlingsarbeit 2020

VIR N || W

Verschiedenes, Wiinsche, Anregungen

10. Einwohnerfragestunde
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11. SchlieRung der Sitzung

Offentlicher Teil:

TOP 1 Eroffnung der Sitzung

Der Vorsitzende Herr Roben begriRRt die Anwesenden, insbesondere Herrn Landrat
Olaf Meinen, und eréffnet um 14:33 Uhr die Sitzung.

TOP 2 Feststellung der ordnungsgemaflen Ladung und der Beschlussfihig-
keit

Der Vorsitzende stellt die ordnungsgemaBe Ladung und die Beschlussfahigkeit fest.

TOP3 Feststellung der Tagesordnung

Der Vorsitzende teilt mit, dass Tagesordnungspunkt 7 ,Strategische Ziele” von der
Tagesordnung gestrichen wurde. Die Tagesordnung wird einstimmig so beschlossen.

TOP 4 Genehmigung der Niederschrift iiber die 6ffentliche Sitzung vom
23.09.2019

Die Niederschrift iber die 6ffentliche Sitzung vom 23.09.2019 wird einstimmig ge-
nehmigt.

Abstimmungsergebnis:

——> Ja-Stimmen: 14 Nein-Stimmen: 0 Enthaltungen: 0
mmmmd>  einstimmig beschlossen

TOP5 Einwohnerfragestunde

Es liegen keine Fragen vor.

TOP 6 Bericht des Betriebsleiters zum aktuellen Stand der VHS-Arbeit

Herr Epple berichtet in seiner Prasentation (s. Anlage) tUber aktuelle und geplante Ak-
tivitaten der Volkshochschulen, akute Themen, Risiken. AuBerdem gibt er einen Aus-
blick auf die VHS-Arbeit. Einen Teil Gbernimmt Frau Eifert, die iber Veranstaltungen
am Standort Norden berichtet.

Herr Meinen erklart hinsichtlich der Veranderungen bei der Firma Enercon, dass flr
den Haushalt 2020 nicht mit Auswirkungen zu rechnen sei, auch wenn feststehe, dass
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Einnahmen zurlickgehen werden. Er habe in allen Gesprachen, die er bislang mit Ener-
con gefiihrt habe, die Qualifizierungsmoglichkeiten beider Volkshochschulen angebo-
ten.

Herr Beyer erzihlt von einer aktuellen Studie der OECD zum Thema Bildung, bei der
Deutschland schlecht abgeschnitten hat und fragt, inwieweit Volkshochschulen einen
Beitrag dazu leisten kdnnten, um Defizite in der Bildung auszugleichen. Herr Epple
erklart, dass die Arbeit von Volkshochschulen im Bereich der Grundbildung erst im
zweiten Schritt ansetzt, wenn es um einen nachtraglichen Erwerb von Schulabschliis-
sen geht.

Herr Forster erkennt lobend an, dass die Volkshochschulen Aurich und Norden im
Niedersachsen-Vergleich der Unterrichtsstunden den dritten Platz belegen. Dies sei ein
Ausdruck der geleisteten Arbeit aller Kolleg*innen. In diesem Zusammenhang betont
er, wie wichtig die Erhaltung beider Standorte inkl. der individuellen und in der Bevol-
kerung verwurzelten Profile sei. Weiter erklart Herr Forster, dass es trotz der Kirzung
von Landesmitteln fir Sprachkurse weiter Handlungsbedarf gebe. Damit Teilnehmen-
de einen Erfolg auf dem Arbeitsmarkt haben kénnen, miisse ein B1-Sprachniveau er-
reicht werden. Daher miisse die Kompetenz der Volkshochschulen gefordert werden
und im Rahmen der Haushaltsberatungen bedacht werden.

Frau Altmann nimmt Bezug auf die von Frau Eifert erwahnte Frauengesundheitswo-
che. Sie habe gehort, dass es im Bereich der Gesundheitskurse erhéhte Ausfallquoten
gdbe. Dies ist Frau Eifert nicht bekannt, sie versichert jedoch, entsprechende Zahlen zu
recherchieren und erneut zu informieren. Weiter wiinscht Frau Altmann eine Bericht-
erstattung zur Arbeit der Jugendberufsagentur, die kirzlich feierlich in Aurich er6ffnet
wurde. Herr Epple erklart, dass die KVHS in diesem Zusammenhang als Vermietender
von Raumlichkeiten auftritt und dass es sich bei der Jugendberufsagentur um ein Ge-
meinschaftsprojekt des Jobcenters, Jugendamtes und der Agentur fir Arbeit handle.
Herr Wilts erganzt, dass die Moglichkeit einer kurzen Berichterstattung bei den Ver-
antwortlichen erfragt werde. Herr Endelmann erginzt, dass sich die Jugendberufs-
agentur in Norden seit der Er6ffnung letzten Jahres sehr gut entwickelt hat.

Herr Wilts betont bezliglich der Ausfihrungen zum 3. Platz im Niedersachsenvergleich
der Unterrichtsstunden, dass es sich hierbei lediglich um die nach NEBG abrechenba-
ren Unterrichtsstunden handle und beide Volkshochschulen noch mehr leisten. Ergén-
zend kénne man noch die sehr gute Infrastruktur der beiden Volkshochschulen her-
vorheben, um die man in der Volkshochschullandschaft beneidet werde.

Herr Meinen erganzt, dass er selbst erlebt habe, wie stark und gut die VHS in Norden
in der Region verwurzelt sei und dass sie hochsten Respekt genielRe. Er spricht sich
daher klar fiir den Erhalt beider Standorte aus und betont, dass Synergien geschaffen
und genutzt werden sollten, jedoch die Vielfalt jeweils erhalten werden sollte.

Herr Behrens erldutert, dass er froh dariiber ist, dass keine weitere Standortdebatte
gefiihrt wird und es keine gréRBeren Baustellen mehr gebe, zumal die Tarifangleichung
im Gang sei. Frau Altmann fiihrt aus, dass die Standorte nie zur Debatte standen und
es jederzeit ausschlieBlich um das Nutzen von Synergien gegangen sei. Die Tarifanglei-
chung sei noch nicht erledigt und das Ergebnis sei nicht befriedigend.
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TOP 7 Strategische Ziele
entfallt
TOP 8 Fliichtlingsarbeit 2020

Herr Epple berichtet zum aktuellen Stand der Fliichtlingsarbeit, dass die aktuelle
Dienstleistungsvereinbarung mit dem Landkreis zum Ende des Kalenderjahres auslau-
fen wird. Im nachsten Jahr wird es einige Veranderungen geben. Der Standort Ut-
landshoérn wird zu einer Erstaufnahmeeinrichtung fir Manner. Unter dem Motto
,Wohnen — Ankommen — Stabilisieren” sollen Kompetenzfeststellung, Sprachstands-
feststellung und die Integrationsplanung unter Beteiligung der Koordinierungsstelle
des Landkreises stattfinden. Danach erfolgt eine Weiterverteilung in das Integrations-
zentrum in Aurich und den Integrationsstiitzpunkt in die ZinngieRer Str. in Norden
bzw. in dezentrale Unterkiinfte, um dort weitere Sprachkurse und berufliche Qualifi-
zierung in den Werkstatten der KVHSn zu beginnen. Familien werden ausschlieBlich im
Integrationsstiitzpunkt Moordorf aufgenommen. Er erldutert, dass im Schnitt mit einer
Belegung von 168 Personen gerechnet wird. Ab 2020 wird es auch einige personelle
Verdanderungen geben, wobei die Arbeit der Integrations- und Qualifizierungsbeglei-
tung und der Sprachmittlung weiter erhalten bleibt.

Herr Behrens gibt er zu bedenken, dass es Schwierigkeiten bei Sprachkursen bzw. bei
der Integration von Frauen und Kindern gebe und erfragt hierzu das Konzept. Weiter
winscht er Angaben zur Auslastung der Standorte und zur perspektivischen Entwick-
lung der Fllchtlingszahlen.

Frau Eifert berichtet vom erfolgreichen Verlauf des Projektes FiFa im Auftrage der
Agentur fiir Arbeit, welches in Norden seit dem 01.01.2019 15 Frauen begleite. Nach
anfanglichen Motivationsschwierigkeiten lauft das Projekt erfolgreich und man konnte
gute Entwicklungen der Frauen verzeichnen. Ein weiteres ESF-Projekt ,Miutter stark
im Beruf” laufe ebenfalls seit Januar 2019 mit 20 Frauen.

Herr Epple erganzt, dass ein Sprachkurs fiir Mitter geplant sei, bei dem eine Kinderbe-
treuung gewadhrleistet sei. Da eine Forderung durch die AEWB wahrscheinlich nicht
moglich ist, will der Landkreis (Koordinierungsstelle) die Finanzierung Gibernehmen.

Frau Altmann nimmt Bezug auf die Bewohner in Utlandshorn, von denen 80 % keine
Bleibeperspektive hatten und fragt, was getan werden kann, damit sie integriert wer-
den kdnnen.

Herr Endelmann erganzt zunachst, dass es eine etwa 90%ige Auslastung gebe. Auf
Frau Altmanns Frage erlautert er, dass die Bewohnenden, die keine gute Bleibeper-
spektive hatten, schwer integriert werden kénnten. Der Besuch von Deutsch- bzw.
Alpha-Kursen scheint fir diese Personen nicht wichtig zu sein, da sie das Gelernte
nicht anwenden kdnnen missen. Aktuell seien rund 70 % der Bewohnenden von der
Abschiebung bedroht.

Herr Behrens betont, dass alle — eben auch Frauen — erreicht werden sollen und fragt,
wie das erreicht werden kann bzw. was dafiir getan werden kann.
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Herr Epple erklart, dass Sprachmittler*innen und Qualifizierer*innen die dezentral
untergebrachten Personen — auch Frauen — in Abstimmung mit der Koordinierungs-
stelle besuchen, um sie zu motivieren, Angebote wahrzunehmen.

Herr Forster schliel3t sich den vorangegangenen Aussagen an und empfiehlt, dass die
Perspektiven fir Frauen im Auge behalten werden missten und etablierte Projekte
wie FiFa ausgeweitet werden sollten und ggf. ebenfalls in Aurich angeboten werden
sollten.

TOP9 Verschiedenes, Wiinsche, Anregungen

Es liegen keine Wortmeldungen vor.

TOP 10 Einwohnerfragestunde

Es liegen keine Fragen vor.

TOP 11 SchlieBung der Sitzung

Nachdem keine weiteren Wortmeldungen mehr vorliegen, bedankt sich der Vorsitzen-
de fiir die Teilnahme und schliel3t die Sitzung um 15:40 Uhr.

gez. Rében gez. Liken
Vorsitzender Protokollfiihrerin
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