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Ausschuss fur Migration und
Integration

Vorstellung der
Koordinierungsstelle
far Migration,
Teilhabe und Bildung



Integrationsarbeit im Landkreis Aurich ,,Meilensteine”

Mal

Sept.

Febr.
Sept.

Dez.

April

Marz

April

2015
2016

2017
2017

2017

2018

2019

2019

Erstellung eines Handlungskonzeptes

Einstellung der Bildungskoordinatorin (Projekt
befristet bis zum 31.08.2020)

Einfihrung der Datenbank

Einstellung der Sprachkoordinatorin (Projekt
befristet bis zum 31.12.2020)

Erstellung des 1. Migrationsberichtes
Landkreis Aurich

Beginn mit dem Projekt EIS (Erstintegration im
Sozialraum) — aufsuchende Sozialarbeit
befristet bis zum 28.02.2019

Beginn mit dem Projekt Eis 1.2 Erstintegration im
Sozialraum) — aufsuchende Sozialarbeit
befristet bis zum 31.12.2019

Beginn mit dem Projekt ,Integration und Schaffung von
Netzwerken in den Brennpunkten des Landkreises
Aurich — befristet bis 31.10.2021



Integrationsmanagement

Integrationsbegleitung
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Sozialpadagogische Begleitung

- Clearing

- Schnittsstellenarbeit

Herkunftsland
Familiensituation
Bildung/Qualifikation
Gesundheit
Aufenthaltsstatus

Ggf. Kontakt zu
JC/AA/SA/Auslanderb.
Bildung/Berufsziele
Unterkunft/Integrationszentr.

JC/AA/SA/IA/Auslanderb. etc.
Bildungstrager
Beratunggsstellen

Aufsuchende Sozialarbeit

Integrationshindernissen/-
verweigerung

Familidre Probleme
Gesundheitliche und
psychische Probleme

Planung und Koordination

Bedarfsplanung

Monitoring

Koordination

Drittmittelakquise

Controlling

Konzeptionierung von Angeboten/MalRnahmen
Ehrenamt

Gemeinden

Durchfihrung

Integrationsplan = ziel/-bedarfsorientiert

=>» Sprache/Qualifikation
=>» Anerkennungsverfahren

=>» Ausbildung/Schule = Form
=>» Integration in den 1. Arbeitsmarkt
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Integrationsquote

Stand Dezember 2019 lag im Landkreis Aurich die
Integrationsquote in den 1. Arbeitsmarkt von den SGB I
leistungsberechtigten Flichtlingen bei 34,2 %.

Der Durchschnitt in Niedersachsen liegt bei 28,0 %.

Auf den Landkreis bezogen sind das 129 Personen weniger im
Leistungsbezug.

Kosten flr Personen im Leistungsbezug sind durchschnittlich ca.
700,00 Euro im Monat davon entfallen ca. 350,00 Euro auf den
Landkreis, fur Unterkunftskosten.

129 Personen entsprechen im Jahr ca. 541.800,00 Euro
Unterkunftskosten



Berichtsmonat Mérz 2020
JC Wittmund

Auswahlfeld:

Integrationsquote (1Q) im Berichtsmonat Dezember 2019 (WZ3)

JC Ammerland

JC Aurich

JC Emsland

JC Friesland

JC Gottingen

JC Grafschaft Bentheim
JC Heidekreis

JCLeer

JC Oldenburg

JC Osnabriick

JC Osterholz

JC Peine

JC Rotenburg (Wimme)
JC Schaumburg
JCVerden

JC Wittmund

Niedersachsen

Niedersachsen (zkT16)

27,2
232
26,5
31,9
23,0

27,4

26,3
22,5
29,4

0,1%
+0,8%
1,1%
+1,8%
+0,2%
0,1%
+0,2%
+0,6%
0,5%
+0,1%
+0,1%
0,9%
+0,8%
+1,9%
+0,0%
0,3%

+0,2%

0,1%
+0,8%
-1,1%
+1,8%
+0,2%
-0,1%
+0,2%
+0,6%
-0,5%
+0,1%
+0,1%
-0,9%
+0,8%
+1,9%
+0,0%
-0,3%

+0,2%

-1,5%
5,7%
-4,4%
+2,9%
+1,0%
+2,3%
+2,8%
+3,2%
+7,2%
1,2%
-8,5%
0,7%
+1,5%
+4,4%
-4,1%
-8,3%

0,6%

-1,5%
-5,7%
-4,4%
+2,9%
+1,0%
+2,3%
+2,8%
+3,2%
+7,2%
-1,2%
8,5%
-0,7%
+1,5%
+4,4%
-4,1%
-8,3%

0,6%

271
21,7
25,2
31,9
22,8

27,0

21,2
29,2

-0,5
+0,3
-1,8
+0,6
-13
-0,1

ohne Asyl und Flucht

cl VMin % VIM in %
+0,0% +0,0% -4,4% -4,4%
+1,2% +1,2% 9,6% -9,6%
-0,7% -0,7% -7,6% -7,6%
+1,7% +1,7% 2,8% -2,8%
+0,2% +0,2% -0,8% -0,8%
+7,0% +7,0% +28,2% +28,2%
+0,1% +0,1% +10,6% +10,6%
+0,6% +0,6% +1,8% +1,8%
-2,3% -2,3% +4,1% +4,1%
+0,3% +0,3% -1,5% -1,5%
-0,7% -0,7% -10,9% -10,9%
-0,8% -0,8% -1,4% -1,4%
+1,3% +1,3% -2,2% -2,2%
+1,3% +1,3% +1,1% +1,1%
-0,0% -0,0% -7,0% -7,0%
+0,5% +0,5% -7,4% -7,4%
+0,5% +0,5% -1,5% -1,5%

a
273
342
31,8
31,9
24,5

292

236
273
30,8

Abw.
+0,1

+11,0
+5,2

+0,0

+1,5

+1,8

+4,8
+1,4

Asyl und Flucht (TOP8)
Veranderung VM in %

0,8% -0,8%
0,6% -0,6%
2,1% 2,1%
+1,9% +1,9%
+0,4% +0,4%
+1,5% +1,5%
+0,4% +0,4%
+6,4% +6,4%
1,6% -1,6%
+3,5% +3,5%
1,2% -1,2%
0,5% -0,5%
+4,6% +4,6%
+0,1% +0,1%
7,5% -7,5%

Veranderung VIM in %

+12,7%
+19,1%
+7,8%

+47,4%
+14,3%

+9,5%
+20,4%
+2,0%
+3,7%
+4,1%
+16,6%
+27,1%
+4,8%
-16,2%

+12,7%
+19,1%
+7,8%

+47,4%
+14,3%

+9,5%
+20,4%
+2,0%
+3,7%
+4,1%
+16,6%
+27,1%
+4,8%
-16,2%



Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit




