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1997-2000
2000
2001-2005

2004-2005

2006-2020

2019-2023

2020

Person / Aufgaben

Hwatalee G.M. (Taiwan) Co. Ltd., Taichung, Taiwan

Alcolin Industri al Co. Ltd., Taichung, Taiwan

Universitat zu Kéln

° Regionalwissenschaften Ostasien / BWL

Volkswagen A.G., Hannover

° Diplomarbeit ,Intercultural Communication in German-Chinese
Project Work”

Deutsche Post AG, Bonn

° Business Analyst Corporate Category Management IT Consulting

° Sourcing Manager IT and Management Consulting (Europe, Middle
East, Africa)

Jade Hochschule WHV

° Lehrauftrag: Project Management for Industrial Engineers

HS Emden Leer

° Routenplanung fiir Schiffe mit Hilfe kiinstlicher Intelligenz

° Wissenschaftliche Begleitung des wirtschaftlichen Strukturwandels in

der Region Ostfriesland

Gemeinderat Ostrhauderfehn

° Vorsitz des Ausschusses fiir Klimaschutz, nachhaltige Gemeinde- und
Bauentwicklung

° Gemeindevertreter fiir den Wasserversorgungsverband
Overledingen

Verheiratet, 2 S6hne (14/16)

Ursel ThomRBen

Seit Mai 2024: WLA
Referentin fiir Wirtschaftsforderung und Strategieentwicklung

Wirtschaftsforderungskonzept
Strategieentwicklung / Prozesse
Projektarbeit

05.09.2024 =m
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University of Applied Sciences G dart durch:

@ Niedersdchsisches Ministerium

HOCHSCHULE Y fiir Wissenschaft und Kultur

EMDEN-LEER

Zahlen/Daten/Fakten:

. Ca 380 Kennzahlen betrachtet
. 150 Aufbereitet und Visualisiert fur
die OF Stadt und Kreise

. Themenfelder:

PROJEKTBESTANDTEILE - BISHER

ZDF - Energiesystemmodellierung — Operational Excellence

Energiesystemmodellierung:

Transformationsszenarien entwickeln zur
Dekarbonisierung der Region

Verstandnis Uber komplexe Systemzusammenhange
(Klimazielkonforme Strom- und Wa&rmeversorgung von

il

| OPERATIONAL
EXCELLENCE )

4

—_

Initiative Operational Excellence Nordwest:

* Regionales Networking — branchenibergreifend und

unabhangig von der Unternehmensgrole

» Best-Practice-Beispiele von regionalen Unternehmen aus dem

Bereich Operational Excellence

i ,E”Su'?g " Bauprojekten und Wohnquartieren)
> rbeitsmarl I L
> Innovation _ ‘ *  Weiterfihrende Workshops, um MalRnahmen im eigenen
> Wirtschaft & Wohlstand Veroff_entllchung auf European Conference on Modelling Unternehmen implementieren zu kénnen
»  Gesellschaft/ Bevélkerung and Simulation ) )
>  Infrastruktur & Mobilitat * Intensiver Austausch zu Themen rund um Operational
>  Weiteres Excellence
Cesil % Le<al
& B & i ENERCON
R - CEET 2 @ moEeN o
_ | B ENNEATEGH '
- = = 4 e = g B i DIRKS
IL IL Ik 'IL.I.. = i o T "V SEMCO g
| A - a | cmimme Huepe X &
ol o bz GR 'MM E [ sﬂ%v!zn AND QUL T A
v(_i-1r—
. Planning Of Sustainable Energy Systems For Residential Areas Using An Open Source Optimization Tool And Open Data Ressources; Driever, ThomRen, Hanfeld, 05.09.2024 = 4

35th ECMS International Conference on Modelling and Simulation, 2021.

Strukturwandel

O vtfiriesdasnd



University of Applied Sciences G dart durch:

HOCHSCHULE Y fiir Wissenschaft und Kultur

@ Niedersdchsisches Ministerium

EMDEN-LEER

Umfrage Innovationskultur in
ostfriesischen Unternehmen

. Befragungszeitraum:
17.12.2020 — 05.02.2021

. Kontaktierte Unternehmen: 770
. Rickmeldungen: 102

. Brancheniibergreifender Mix

Lukhscbnin.

.

k.

Strukturwandel
Ostfriesland

PROJEKTBESTANDTEILE - BISHER

Unternehmensumfrage — Schillerumfrage — Kommunikation in der Region

L3

Umfrage Generation Z —
Zukunftsaussichten & Lebensqualitat:

» Befragungszeitraum:
Dezember 2021 — Marz 2022

* Ruckmeldungen: 611 Schiler*innen
e Durchschnittsalter: 18 Jahre

» Alle Landkreise / kreisfreie Stadt beteiligt

O e i oye—
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(Uber)Regionaler Austausch

» Austausch/Experteninterviews mit regionalen Akteuren
* IHK Ostfriesland & Papenburg

Wachstumsregion Ems-Achse / Projektfabrik

NBank

KPMG

Arbeitgeberverband Ostfriesland-Papenburg

Agentur Fur Arbeit Emden/Leer

Orgadata / IT-Achse

Region Ostfriesland e.V.

Universitat Greifswald

Universitat Bremen

etc.

. . . . .

° . ° . °

+ Teilnahme an Messen
*  Forum Produktion & IT (Leer)
*  Promotiedagen (Groningen)
* Forschungsforum (Emden)

Presseartikel

05.09.2024 = 5
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Wie wollen wir werden? /
Was wollen wir erreichen?

Wie werden wir vorgehen?

spezifisch, messbar,
erreichbar, relevant,
zeitgebunden

Konkrete MaRBRnahmen /
Projekte

05.09.2024 6



WIRTSCHAFTSFORDERUNG .
Landkreis Aurich GmbH WFK Vorgehensweise

o a® Stand 02.09.2024
Sept. 2024

Mai 2024 Ende 2025

Recherche Einzelthemen

Recherche Wirtschaftsforderung:
Stand der Forschung (4.0)
Best Practices

Teilnahme an Veranstaltungen / Kennenlernen des Auricher Okosystems

Erstgespriche mit ostfiiesischem Netzwerk (vorstellen, was wir vorhaben/ Gedanken einsammeln)

Entwickeln von
Umfragen und
Experteninterviews

Umsetzung
Weiterentwicklung

Durchfiihren von Umfragen und Experteninterviews

Auswerten von Umfragen und Experteninterviews
Strukturiertes Schreiben

Entwickelte ideen verifizieren (Termine / Gesprache / Gremien)

Abstimmungs- / Beschlussprozesse

05.09.2024 m 7
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Querschnittsthemen/
Zukunftsfahigkeit

Wirtschaft, um die Gesellschaft weiter zu entwickeln
(Wirtschaftsforderung 4.0)

Lebensqualitat

Regionale Wertschopfungsketten / Buy Local
Glucksatlas / Indikatorensystem

Bildung

Integration

Gesundheit

Potentiale der Frau

Nachhaltigkeit

Klimawandel / Resilienz

Geopolitische Entwicklungen / Resilienz

Standortmarketing

WFK: Inhalte

Erste Sammlung

Themen / Industriezweige

Energie / Wasserstoff

Logistik / Hafen

Kreislaufwirtschaft (Circo Hub)

Digitalisierung / KI / IT Sicherheit

Tourismus / Radtourismus / Gesundheitstourismus
Infrastruktur (Verkehr) / OPNV

Landwirtschaft

(Digitale) Verwaltung / Burokratieabbau

Nationale Wasserstrategie

Wasser / Entwasserung / Speicherung / Bewdsserung
Kistenschutz

Aufgaben WLA aus Neustrukturierung

Griindung

Innovation

Energie und Mobilitaitswende
Unternehmensentwicklung
Digitalisierung

Tourismus

Netzwerk

Sonstige

05.09.2024
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Cornexion Clubabend Digitalisierung / Kl
Wirtschaftférderer-Runde Ostfriesland
Wirtschaftsforderung Stadt Aurich

Hochschule Emden/Leer (WTT)

IT-Mapping

From Gras to Gas

GrowMorrow

HyWays for Future

BMBF/Wuppertal Institut: Tagung Nachhaltige Wirtschaftsférderung
BULEplus: Werkstattgesprache

Grinlandzentrum: Klimaintelligente Landwirtschaft

Ems-Achse Logistiknetzwerk

2. Jahrestagung Regionale Transformation (BMWK)

Fachliche Inspirationsquellen/Fundamente

Termine, Studien, Berichte, Forschungsprojekte

Bundesprogramm fiir Landliche Entwicklung und Regionale Wertschépfung (BULEplus) (BMEL)
Studie: Was macht die regionale Verarbeitung und Vermarktung von Lebensmitteln erfolgreich?

Kompetenzzentrum landliche Entwicklung (KomLE) BMEL

https://www.nbl.berlin/ Natural Building Lap (Bauen als gdbe es ein Morgen)

https://www.thuenen.de/de/thuenen-institut* Lebensverhaltnisse in landlichen Raumen
Gehen und Bleiben: Wanderungsgeschehen und Wohnstandortentscheidungen aus der
perspektive landlicher Raume

EU Strategic Toolbox Talk (Bertelsmann Stiftung) Kritische Abhéngigkeiten reduzieren

Bundesverband der Regionalbewegung e.V. (Regionale Beschaffung)

Interview (nBank) Transformationsprozesse im landlichen und stadtischen Raum

Mehrwert durch regionale Lebensmittel: Handlungsempfehlungen (...) fir mehr Klimaschutz,
Versorgungssicherheit und Daseinsvorsorge

Bundesanstalt fiir Geowissenschaften und Rohstoffe Lithium aus Tiefengewassern Ostfriesland

https://www.wirtschaftsfoerderungviernull.de/konf24/ (BMBF) Nachhaltige Wirtschaftsférderung

Bertelsmann Stiftung: Nachhaltigkeit in der Offentlichen Beschaffung

Deutscher Stadte- und Gemeindebund: Kommunen gestalten Erndhrung — Neue Handlungsfelder
Nachhaltiger Stadtentwicklung

Bpb: Innovationen und Wertschopfung in [andlichen Rdumen

Gleichwertigkeitsbericht der Bundesregierung (BMWHK, Juli 2024)

05.09.2024 m 9
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WIRTSCHAFTSFORDERUNG

+ 8% Landkrcis Aurich GmbH Nachhaltigkeit in der 6ffentlichen Beschaffung
SR Stand Juli 2024

ABBILDUNG 7 Nachhaltige Vergaben nach Auftraggeberciustern
B Wirtschaftliche Aspekte . Kreslaufwirtschaftliche Aspekte Aspekie in Kombination
. Umweltbezogene Aspekte B Soziale Aspekte Gesundheitsbezopene Aspekie

gerin (Top2 3.2 ) || 2 .25

Autich (Top 2 5 | i )

S ————— a5k 247
schum T4 0. %) | N ] 00 S <

M =248/ 44 LS

Focus Paper #23: Nachhaltigkeit in der 6ffentlichen Beschaffung, Bertelsmann Stiftung, Giitersloh, Juli 2024

05.09.2024 =
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TM borde bt Aligihd g Auricher tiberdurchschnittlich zufrieden
o’
SR Stand Juli 2024

Abbildung 39: ,Wie zufrieden sind Sie alles in allem mit Ih'l Abbildung 42: ;Wenn man einmal die Lebensqualitit in den unterschiedlichen Regionen in

S ecics (s ieton o Deutschland vergleicht: Welche der folgenden Aspekte sind Ihnen hierfiir
Antell besonders wichtig?®, in Prozent
Prozent
Gute Gesundheits- und Pflegeversorgung 16
Bezahlbares Wohnen 16

Sicherheit vor Kriminalitat

Guter Zustand von Natur und Umwelt

Gute Verkehrsinfrastruktur und Mobilititsangebote
Gutes Angebot an Ausbildungs- und Arbeitsplatzen
Gutes Kultur-, Freizeit- und Sportangebot

Gute Bildung und Bildungschancen

Gute Versorgung mit Giitern und Dienstleistungen
Gut ausgebautes Internet- und Maobilfunkangebot
Attraktive lebendige Ortszentren

Gute Kinderbetreuungsmaoglichkeiten

Maglichkeiten der pol. und gesell. Beteiligung

Uberdurchschnittlich durchschnittlich unterd
zufrieden zufrieden Z

20

Verian/Prognos/Berlin-Institut fiir Bevélkerung und Entwicklung (2024) im Auftrag der Bundesregierung (Gleichwertigkeitsbericht 2024, BMWK, Juli 2024, S. 82 und 87) 05.09.2024

12



f’\_"* ol dl b bl anl ey Anzusprechende / Einzubindende Personen /-kreise

& . Alle, die wahrscheinlich schon tber betreffende Themen reflektiert haben

,-
44 \ N Handwerkskammer

LANDKREIS AURICH o fiir Ostfriesland

N’

Amt far regionale Landesentwicklung
Weser-Ems

Experteninterviews (wenn konkreter Bedarf feststeht)

e land
= Zenurum
MIEDERSACHSEN | BREMEN

Politik/Gremien Aurich

9 MARIKO

Vereine

UUWU

Landjugennd Aurich

Unternehmerlnnen
Wirtschaftsforderungen Stadte?
Klimaschutzmanager

.i Landwirtschaftskammer

Gleichstellungsbeauftragte N IEdersaChsen OSTFRl ES LAN D
Baudamter / Planungsbehérden AGV Ostfriesland
Naturschutzbehorden ‘ University of Applied Sciences
i i Industrie- und Handelsk m' A

Kreisentwicklung fiir Ostfriesland und ;aapn;:]ben:rg . HOCHSCHULE

’ EMDEN-LEER

? OSTFRIESISCHE
nrat LANDSCHAFT 2\ Bundesagentur fiir Arbeit
Landtagsabgeordnete ) 2 2
Bundestagsabgeordnete %R ....e:'.e,, - Agentur fur Arbeit
Bernd Lange (EU Parlament, Oldenburg) = [ Emden-Leer
emsachse e H2-Ostfriesland

Land' Frauen

*Johann Heinrich von Thiinen-Institut, Bundesforschungsinstitut fir Landliche Raume, Wald und Fischerei m 13
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Umfrage(n) entwickeln
In Fraktionen/Ausschussen vorstellen
Umfrage durchfihren

Umfrageergebnisse vorstellen

*  Welche Teile gehen in WFK ein / warum

*  Welche Teile gehen nicht in WFK ein / warum nicht / wo kénnte man sie sonst verwenden?

5. Sachstandsmeldungen zum WFK

—

Einbindung Fraktionen / Gremien

Einbindung Fraktionen

Partizipation
Schwarmintelligenz
Nachteile von Brainstorming vermeiden

05.09.2024 =m
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Wirtschaftsforderung Landkreis Aurich GmbH

IEINLADUNG!

~ Herr J. Milller

u.thomssen@wirtschaftsfoerderung-landkreis-aurich.de

04941 -16 80 32 U
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erst jetzt!

WIRTSCHAFTSFORDERUNG
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Gerade erst gelandet,
doch die Reise beginnt

Fachkrafteinitiative im Landkreis Aurich

Ankunft vietnamesische Auszubildenden in Bremen und Kennenlernen mit Onboarding
in Norden-Norddeich

f Azubi

WIR VERBINDEN WELTEN

05.09.2024 m 19
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1[..1,. Fardivele hitbich bl Fachkrafteinitiative im Landkreis Aurich
Ve Q Ankunft vietnamesische Auszubildenden in Norden-Norddeich und Kennenlernen mit

Onboarding

WIRTSCHAFTSFORDERUNG
«®% Landkreis Aurich GmbH

A
.|4 we |

05.09.2024 20



WIRTSCHAFTSFORDERUNG

f:f"* Fardivele hitbich bl Fachkrafteinitiative im Landkreis Aurich

¢ :° . 21 vietnamesische Auszubildende zum August 2024 eine Ausbildung in sechs
unterschiedlichen Betrieben begonnen
JAHRGANG AUGUST 2024 . . gﬂ
 Norddeicher Gastfreunde, Norddeich Vi
. RDDEICH
‘ * acht Auszubildende v
3 /A

“ Best
Western

 Restaurant Havanna, Norddeich
e vier Auszubildende

e Backerei Griinhoff, Norden-Norddeic

Wir wiinschen . :
e vier Auszubildende Backstuu siet 101

unseren iAzubis
einen tollen

* Backerei Bethe, Norderney H/I(QQ
e einen Auszubildenden CBQ Inselbéckerel

e AFO. Die Berater, Norden 0 AFP.DIE BERATER
° drel AUSZUbIIdende .l Steuerber'atunglUmemehmensberatung

e Tell Bau, Norden
e einen Auszubildenden Wﬂwm

BAUUNTERNEHMEN

& :
- .
L
WIRTSCHAFTSFORDERUNG
q_-!;". Landkreis Aurich GmbH
lhie 3

Wl VERBSNOIN WILTEN

05.09.2024 m 21
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landkres Ritich Bambl Fachkrafteinitiative im Landkreis Aurich

Unterschiedliche Ausbildungsberufe

e Konditor¥*in

Ich fiihle mich bei AFP.DIE .. . . .
BERATER super aufgehoben. e Backereifachverkaufer*in e Conerus-Schule Norden

Das Team ist sehr nett und
die Ausbildung macht viel

Spas . Koch*K&chin ,:fégor\lERéJs:[s[c?ULE
oon deit lehren

Heimweh? Fehlanzeige!

Trung, Azubi aus Vietnam e Hotelfachmann*frau

e Restaurantfachmann*frau e BBSIlI Emden

* Industriemechaniker*in )
Industriemechanik BES \”)

Emden

» Steuerfachangestellte*r

05.09.2024 m 22
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T:f' Fardivele hitbich bl Fachkrafteinitiative im Landkreis Aurich
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Feierstunde fiir vietnamesische Auszubildende am 03.09.2024 in Norddeich

l1li
'Y/
1
1

‘!!
B
I

-
wd
- |

innovatv.
vemetat /
afieh

Ein paar Wortevon.
| unseren Azubis

=~ WIRSIND ;

i Azubi

MOIN
and herziich -«.IMW‘

05.09.2024 wm 23



WIRTSCHAFTSFORDERUNG Spenden/Forderungen uber die ,Richtlinie fir soziale und kulturelle

Zwecke*

T’y" Landkreis Aurich GmbH
. Scheckiibergabe WLA an Vereine

;ee

>4 Sandhorst e,

e k";" B f = :
7 i ’7 = T T \ N
M o lal iy P e
/v—\ i ~ _J—r _, i =% |
/ ;'7 S g :L i r\’\:_ﬁh S e e B

2024 bisher neun Antrage eingegangen
* Projektvolumen circa 65.000 EUR
WLA mit 50 % Forderung beteiligt

;ertst
Gm&infiu’cbc ‘Fg{ofeL&
el St B .

05.09.2024 m 24
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WLA als Kooperationspartner bei verschiedenen Veranstaltungen

05.09.2024 25



WIRTSCHAFTSFORDERUNG
Landkreis Aurich GmbH

Veranstaltungen

WHLA als Kooperationspartner bei verschiedenen Veranstaltungen

SAVE THE DATE &) Mobilitat der Zukunft - Zwischen Ems und Jade

19. September 2024, 9 bis 16 Uhr

WIRTSCHAFTSFORDERUNG
®-# Landkreis Aurich GmbH

PNV SCHIFFSVERKEHR
OPNV der Zukunft: Nachhaltig und Gruner Schiffsverkehr:
digital Technologien im Wandel

@ EEZ Aurich - Osterbusch 2, 26607 Aurich

TRANSPORTLOGISTIK

Moderne Transportlogistik:
Effizient und sauber

05.09.2024

26
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% Landkreis Aurich GmbH Video-Spot der WLA

Sichtbarkeit mit Schwerpunktthemen und Aufgaben durch Video-Spot

05.09.2024
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WIRTSCHAFTSFORDERUNG
x@ Landkreis Aurich GmbH
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innovativ.
vernetzt.

d

https://wifoe-lka.echtewerbung.de/

Uber uns

Video-Spot der WLA

Sichtbarkeit mit Schwerpunktthemen und Aufgaben durch Video-Spot

Projekte w Aktuelles  Netzwerk « Kontakt  Service

05.09.2024 =
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Vielen Dank fur lhre Aufmerksamkeit!
_

Haben Sie noch Fragen?
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Geschéaftsfiihrer
Wirtschaftsforderung Landkreis Aurich GmbH

000

@ RheinstraBe 13 | 26506 Norden

@& +49 4941 168031
B4  j.mueller@wirtschaftsfoerderung-landkreis-aurich.de
& www.wirtschaftsfoerderung-landkreis-aurich.de

URSEL THOMBEN ’C

Referentin fiir Wirtschaftsfoérderung und Strategieentwicklung
Wirtschaftsforderung Landkreis Aurich GmbH

000

RheinstraBe 13 | 26506 Norden

+49 4941 168032
u.thomssen @wirtschaftsfoerderung-landkreis-aurich.de
www.wirtschaftsfoerderung-landkreis-aurich.de



