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RÜCKBLICK

• Beschluss der Aufgabenträger aus 2020

• Die Gesellschafter der Verkehrsregion Ems-Jade (Landkreise Aurich, 
Emsland, Friesland, Leer und Wittmund sowie die (kreisfreien) Städte 
Wilhelmshaven, Leer und Emden) möchten die VEJ zu einem 
Mobilitätsverbund weiterentwickeln

• angestrebt organisatorisches Kombinationsmodell bestehend aus 
- einem VEJ Zweckverband und
- einer VEJ GmbH



TATSÄCHLICHE UMSETZUNG

• Neuer Beschluss der Aufgabenträger in 2024

• Die Gesellschafter der Verkehrsregion Ems-Jade (Landkreise Aurich, 
Emsland, Friesland, Leer und Wittmund sowie die (kreisfreien) Städte 
Wilhelmshaven, Leer und Emden) möchten die VEJ zu einem 
Mobilitätsverbund weiterentwickeln

• angestrebt organisatorisches Modell bestehend aus 
- einem VEJ Zweckverband und
- einer VEJ GmbH



AUFGABEN DER GVEJ

Verbundaufgaben sind: 

• Weiterentwicklung und Förderung des regionalen Bustarifs 
einschließlich der Festlegung von Regelungen zur Aufteilung der 
Verbunderlöse, 

• Wahrnehmung des Verbundmarketing; 

• Übernahme des zentralen Kundenmanagements als Ergänzung zum 
Kundenmanagement der Verkehrsunternehmen; - Entwicklung und 
Förderung nachhaltiger, sozialverträglicher und kundenorientierter 
Verkehrsangebote; 

• Planung, Initiierung und Förderung neuer vernetzter Mobilitätsangebote 
als Ergänzung des öffentlichen Personennahverkehrs;



AUFGABEN DER GVEJ

Aufgaben des Mobilitätsmanagements:

• Förderung einer verbundeinheitlichen Integration und Vernetzung 
verschiedener Verkehrsformen und Verkehrsträger (Multimodalität); 

• Beauskunftung, Buchung, Bezahlung und Vernetzung von Mobilitäts- und 
Mobilitätsnahen Dienstleistungen (Digitalisierung); 

• Erhebung und Verwendung von Daten zur Steuerung der Mobilität 
(Mobilitätsdatenmanagement); 

• Unterstützung des automatisierten und vernetzten Fahrens 
(Automatisierung); 

• Unterstützung des Einsatzes klimaneutraler Fahrzeuge einschließlich der 
hierfür jeweils notwendigen Infrastruktur 



FINANZEN, VERGLEICH MIT AKTUELLER VEJ GBR

Personal:

• aktuell 5,67 VzÄ* bei VEJ beschäftigt, davon 1,0 VzÄ unbesetzt

• neue Gesellschaft ist GVEJ mit 6,13 VzÄ / ca. 416.000 € in 2025

Sachkosten:

• Schätzung der Sachkosten auf Basis 2022 inkl. Hochrechnung 
(Verbrauerpreisindex) u. tatsächl. Aufgaben / ca. 78.000 € in 2025



FINANZEN, VERGLEICH

VEJ GbR

• bisherige Zahlung ca. 40.000 €; zzgl. Mittel aus Rücklagen

• tatsächliche anteilige Aufwendungen in 2023: ca. 67.000 € 
• eine Planstelle nicht besetzt 

• LK Emsland noch Gesellschafter!

VEJ GmbH

• Neuer Gesellschafterbetrag ca. 111.000 €
• Faktische Erhöhung der Kosten um ca. 1,5 Stellen

• Austritt des Landkreises Emsland als größtem Gesellschafter



FINANZEN, VERTEILUNG DER KOSTEN


