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® Fir alle Stellenbezeichnungen gilt m/w/d.

® Die Bedeutung der Farben ist der Legende am Ende des Dokuments zu entnehmen.

Ubersicht Stellenanforderungen Stellenplan 2025 (Stand: 19.09.2024)

vom Amt
Besoldungs- angemeldet vom Amt Empfehlung
Amt / gruppe / (VZA pro angemeldet zur Aufnahme
Ifd. Nr. Abteilung Bezeichnung / Bereich Entgeltgruppe Stelle) (VZA gesamt) in den SP
10
1 100 Sachbearbeitung A1l NBesG/ 1,000 1,000
Organisationsmanagement EG 11 TV6D
1,000 1,000
39
2 Lebensmittelkontrolle A9 NBesG mit 1,000 1,000
Amtszulage
1,000 1,000
52
3 52.2 Eingliederungshilfe -Hilfeplanung EG S12 TV6D 8,800 8,800
4 52.3 Schichtdienst Koje EG S8b TVGD / 2,000 1,000
EG S11b TVGD
10,800 9,800
60
5 Sachbearbeitung Immissionsschutz :A11 NBesG / EG 1,000 0,875
11 TVéD
1,000 0,875

70




6 Sachgebietsleitung A12 NBesG / EG 1,000 1,000
11 TV6D
7 Sachbearbeitung Allgemeine A10 NBesG 1,000 1,000
Verwaltung Untere Abfall- und
Bodenschutzbehérde
8 Sachbearbeitung Allgemeine A10 NBesG 1,000 1,000
Verwaltung Untere Abfall- und
Bodenschutzbehorde
9 Sachbearbeitung Allgemeine EG 9c TV6D 1,000 1,000
Verwaltung Untere Abfall- und
Bodenschutzbehorde
10 Dipl.-Geologe Allgemeine EG 11 TV6D 1,000 1,000
Verwaltung Untere Abfall- und
Bodenschutzbehorde
11 Dipl.-Ing. Chemietechnik/Biotechniki EG 11 TV6D 1,000 1,000
Allgemeine Verwaltung Untere
Abfall- und Bodenschutzbehorde
6,000 6,000
Stellenreduzierungen
60.1-2 Technik EG5 VA 1,000
60.2-1 Verwaltung EG 6 VA 1,000
Stellenreduzierungen* gesamt: 2,000
zbV-Stelle A 14 NBesG 5,000 5,000
zbV-Stellen* gesamt: 5,000 5,000




