
Betriebsausschusssitzung

am 11.06.2025 in Norden



Nutzung der Liegenschaften

• Spielplatz der KITA „Mittendrin“

• Liegenschaft „Galgentief“

• Neubau Hirtenhaus: Ausschreibung/ Kreditaufnahme

• Kauf Parkstr.: Ausschreibung/ Kreditaufnahme

Flüchtlingsarbeit: Auswirkung auf andere Bereiche

• Sinkende Zahl der Geflüchteten

• Veränderungen in I-Stützpunkten

Aktuelles aus ausgewählten Bereichen:



Flüchtlingsarbeit 2024 
Zahlen, Daten, Fakten: 

• 560 Personen wurden zugewiesen

• 390 Personen wurden mehrfach aufgesucht

• 23 Personen nahmen eine Arbeit auf

• 10 Personen nahmen eine geringfügige Beschäftigung auf

• 21 Personen gingen in Ausbildung/Umschulung/berufl. Qualifizierung

• 160 Personen machten Praktika

• 47 Personen gingen in Sprachkurse

Aktuelles aus ausgewählten Bereichen:



Flüchtlingsarbeit 2025 
Aktiv Plus „Sprache, Arbeit und Beruf“ 

• bis 31.03.2025 (Norden) bzw. 31.12.2025 (Aurich)

Aktiv Plus „Einzelcoaching für Frauen mit einem Zusatzangebot“ 

• bis 31.03.2025 (Norden) 

Zahlen, Daten, Fakten: 
• 65 TN
• 5 TN in Arbeit (Kurierdienst, Produktionshelfer)
• 4 TN geringfügige Beschäftigung (Küchenhilfe, Einzelhandel, 

Betriebshelfer)
• 1 TN in Ausbildung (Fitnesskauffrau)
• 40 TN in Praktika

Aktuelles aus ausgewählten Bereichen:



• Teilnahme an der fachübergreifenden VHS-Konferenz in Jena

• Fest der Kulturen und Generationen am 22.06.2025 in Norden

• Internationale Sommerakademie – 260 TN

• Musikalischer Sommerworkshop – 53 TN

• Sommerfest in Norden: Konzerte und Kindersommerfest 

• Beteiligung an den Feuerwehrtagen der Stadt Norden vom 05.09. bis 

07.09.2025.

• Beteiligung am Fest der Kulturen in Aurich am 14.09.2025.

• Beteiligung an der Internationalen Woche vom 20.09. bis 27.09.2025

Aktuelles aus ausgewählten Bereichen:



• Projekte in der beruflichen Bildung wie BVB und BAE (kooperativ) 
werden durch Optionsziehung weiter fortgesetzt.

• ESF-Projekt „WAVE“: Antrag auf Fortsetzung wurde gestellt. 
Projektlaufzeit: 01.01.2026 – 31.12.2028  

• ESF-Projekt „BELL – Bildung und Engagement ein Leben lang“. 
Projektlaufzeit: 01.04.2025 – 31.03.2028

Aktuelles aus ausgewählten Bereichen:



Gemeinsame BV Arbeitszeit

Unsere Planung bis 31.12.2025

• Office 365, Nutzung in Aurich und Norden

• gemeinsame eMail-Adresse 

(m.mustermann@kvhs-aurich-norden.de)

• Gemeinsame Buchungsplattform für die VHS-Classic 

• Entwicklung und Umsetzung einer VHS-KI-Richtlinie 

Aktuelles aus ausgewählten Bereichen 

mailto:m.mustermann@kvhs-aurich-norden.de


Wir freuen uns auf 
den Austausch!
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