HERZLICH WILLKOMMEN ZUR PRASENTATION
VON EIBO e.V.



Grundung, Aufgaben, Ziele und
Entwicklung des Vereins

Grundung: September 2010
Die Grundungsmitglieder von EIBO e.V.

v. |.: Bjorn Haver, Mitinhaber Romantik Hotel Reichshof Norden, Jann-Peter Janssen, MdB a. D., Uwe Baumgart,
Bankstellenleiter Raiffeisenbank eG Moormerland in Simonswolde, Julian Jetses, Ehrenvorsitzender der
Jugendzentren |hlow, Dr. Andrea Jeschke, Mitinhaberin Firma Holzbau Ochtelbur, Arno Ulrichs, Kommunalpolitiker,
Anke Janssen, Eckhard Friedrich, Schulleiter HTG Ihlow, Eberhard Bongers, Sand + Water Werk Simonswolde, Erika
Bongers, Vors. Sand + Water Werk Simonswolde, sowie Lothar Freese, Grinder und Chef der Bosch-Vertretung in

Aurich und Obermeister der Kfz-Innung fur Ostfriesland.



Der EIBO-Vorstand & die ehrenamtlichen Mitarbeiter
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Aufgaben und Ziele von EIBO e.V.

Der Verein EIBO hat es sich zur Aufgabe gemacht, die Lebenssituation und die Lebensqualitat
von jungen Menschen in Ostfriesland in den Bereichen Bildung und Arbeit nachhaltig zu
verbessern. Um diese Ziele zu erreichen, kooperiert EIBO aktuell mit 127 Firmen in Ihlow,
Brookmerland, Aurich, Norden, Hage, GrofRefehn und der Krummhaorn.

Beratung: Unterstltzung:

Gesprache uber Deine Probleme (Wir horen zu!)
Aktive Mithilfe bei Bewerbungen

Begleitung und Hilfe bei Behordengangen

In Ausbildung und Arbeit

> Wo sind Deine Starken?
> Was sind Deine Interessen?
> Wie willst Du Deine Zukunft gestalten?
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Ein starkes Netz

AGRAVIS Ems-Jade GmbH, alsa hundewelt, Andreesen - Omnibusbetrieb, AOK, Fleischerfachbetrieb Arends, AWO-Riepe, AUDI BKK, Auto
Tec Automation GwmbH, Baustoff-Union Aurich GmbH, Bents Biiro GwmbH, Birkoben GmbH & Co. KG, blickwinkel - Augenoptil, Auto-
haus Bloem + Doyen GmbH, Blue Outfit Textil, Blumenhof Brookmerland, Tischlerei Brechter Dirksen, Logopadische Praxis Johanna
Campen, Alwin Christians-Sanitar, combi Ihlow, Krummhorn und Marienhafe, Landmaschinentechnile Frank Daniels, H.~G, Denier Flie
sen}ickgesckdﬂ, Sedak Disli GmbH - Malerbetrieb, Dr. Jesglile Holzbau, Deutsche Post Zustellstitbzpunict Ihlow, EDEKA Manfred Kruse,
EDEKA Rah, EL Gringo - Restaurant, Textithaus Enneg Er-Sie-Es-Moden, Ev.- Luth, Kirchengemeinde Ihlow, Feeken - Raum
gestaltung, la Autoservice Fledner, Lenhard Fledner - (@ tschaftlicher Bebrieb, L ervice, Elekltro Freese, Fr
isia AG, F. Heven GmbH - ? . " de s-Bu s, Grewerbeverein
Krummhorn Pe?, Gewer i i erier Henleel Elelktr
otechnilk, Hermann-Te | \cherungsmalkler, H.
Hoogstraat & Sohn - pressengemeinsch
oft Greetsiel, Interes { iq v terbetrieb Jung,
Kindergarten Grreetsie ; i steblume, K'mzi’er
garten Schneckenhau i - i 0o i i he", Kindertages
statte Marienhafe, Spr. i 0qe ‘ i : otechnik , Kruse
Bau , LEJO Haus und i _ hebo ‘ i - Optilk, Fernseh
Miiller, Metallbau Albe : ‘ Gm%H, Ostfriesis

che Volksbank e, P Ut | i Niedersachsen,

Holger Poppen - Lan ; ; ¢ Ling, REBO Land
maschinen , KFZ-Mel ‘ ¢ ewerts, Carsten
Ropkes - Strassen-u. , Mollkerei Ruclker , ‘ Brookmerland,
Stahlbau Sanders, Jako ifer - Sanitar, Jakob § i : alwerk Nozarebth
eV, Straub’s Burgerstu enle, Tammen - Lan & ' Ubben - Heizung
* Sanitar, ubbo’s bacld s ikp : e begemeinschaft
Riepe-Ochtelbur, Wurpt A , alsa hundewell,
Andreesen - Omnibusb tel lep off-Union Aurich
GwmbH, Bents Biiro Gmb i ) Blue Oubfit Textil, B
Lumenhof Brookmerland, i ] i -Sanitar, combi Ihlow,
Krummhorin und Marienhafe, Landmaschinentechnile Frank Daniels, H~G. Denier Fliesenfachqgeschaft, Sedat Disli GmbH - Malerbekbri
eb, Dr. Jeschice Holzbau, Deutsche Post Zustellstittzpunict Thiow, EDEKA Monfred Kruse, EDEKA Rah, EL Gringo - Restaurant, Textilha
us Ennenga GwbH, Er-Sie-Es-Moden, Ev.- Luth, Kirchengemeinde Ihlow, Feelken - Raumgestaltuing, la Autoservice Fledner, Lenhard
Fledner - Landwirtschaftlicher Betrieb, Lothar Freese Bosch-Service, Elektro Freese, Frisia AG, F. Heyen GwbH - Strassenbau, Gremel
nde Ihiow, Gemeinde Krummhorin , Physiotherapeutin £, Gerdes-Bus, Gewerbeverein Krummhorin PeP, Gewerbeverein Simonswolde,
Handwerksikammer fur Ostfriesland, Malerbetrieb Heinlks GmbH, Werner Henkel Elektrotechnilk, Hermann-Tempel-Gesamtschule Ihlo
w, Physiotherapeut Ingo Heyen, Hohes Haus, Detlev Hoofdmann Versicherungsmaleler, HHooqgstraat & Sohn - Sanitar, IGS Krummhorn,
I1GS Marienhafe, IHK fur Os‘frieslav\d u. Papenb i i i Marienhate




Ein starkes Netz

Schirmherr des Vereins
Olaf Lies, MdL,
Niedersachsischer Minister fur Wirtschaft, Arbeit und Verkehr
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: anke.janssen @eibo-ev.de




Ein starkes Netz




Ein starkes Netz

T . |
. k [t =




Ein starkes Netz




Vorstellung der EIBO-Aktionen

Wir kooperieren mit:

'{ \‘v . Qs ZFL KGS

Hermann-Tempel-Gesamtschule KRUMMHORN Groﬁe Fehh

Ihlow GEMEINSAM LERNEN BUR DIE ZUKUMT.

KGS HTG Ihlow IGS Marienhafe IGS Krummhorn KGS GrofRefehn
(ab April 2016)



Aktion
»Berufs-
orientierung &
gegen
Fachkrafte-
mangel*

Aktion
»Bewerbungs-
gesprach fur
einen
Ausbildungs-
platz“

LSArbeiten &
Lernen fur
Hauptschuler”

Die 4-Saulen der EIBO-Angebote

Ausbildungs-
partnerschaft
far
benachteiligte
Jugendliche




1. Saule: Aktion ,Berufsorientierung und
gegen Fachkraftemangel”

Aktion
,Berufs-

orientierung &
gegen
Fachkrafte-
mangel*

Zielsetzung:

>

>

Wir geben jungen Menschen die Chance, einen zu ihren
Fahigkeiten passenden Ausbildungsplatz zu finden.

Wir geben Betrieben die Chance, dem drohenden
Fachkraftemangel entgegenzuwirken.

Zielerreichung durch:

>

Informationstage in verschiedenen Unternehmen der Region.

Die Schuler bekommen die Moglichkeit, einen personlichen
Einblick in den beruflichen Alltag zu nehmen.

Die Betriebe wiederum haben die Chance, Interesse fur ihr
Unternehmen zu wecken.



1. Saule: Aktion ,Berufsorientierung und

gegen Fachkraftemangel”

; ‘;)PA'}
Betriebsvorstellung Krull, Betriebsvorstellung Kiga Zwergennest,
Ihlow Ihlow

-
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Betriebsvorstellung AutoTec Betriebsvorstellung Raumausstatter
Automation, Ihlow Feeken, Brookmerland




1. Saule: Aktion ,Berufsorientierung und
gegen Fachkraftemangel”

Aktion
,Berufsorientierung und gegen Fachkraftemangel*
am 14. und 16. April 2015
in der Gemeinde Krummhorn




2. Saule: Aktion ,,Bewerbungsgesprach fur

Aktion
»Bewerbungs-

gesprach fir
einen

Ausbildungs-
platz“

einen Ausbildungsplatz”

Zielsetzung:

Basierend auf der Zusammenarbeit zwischen den Schulen und der
Agentur fur Arbeit, wird das theoretische Bewerbungstraining wie folgt
erganzt:

> Die Schulerlnnen erhalten als Feedback auf ihre schriftliche
Bewerbung eine Einladung zu einem personlichen
Bewerbungsgesprach.

» Daraufhin erfolgt unter realistischen Bedingungen ein
simuliertes Bewerbungsgesprach.



2. Saule: Aktion ,Bewerbungsgesprach fur
einen Ausbildungsplatz”

Zielerreichung durch:

> Gesprachseinladung der Schulerlnnen in externe Raumlichkeiten.
Fur die Aktion stehen BUros nahe gelegen der Schule zur Verfugung.

> Die Gesprache werden von kompetenten Vertretern aus der
hiesigen Wirtschaft, den Kammern und Innungen sowie von EIBO-
Vertretern gefuhrt. Im Vorfeld werden die Bewerbungen in
entsprechende Kategorien wie Gesundheitswesen,
Industrieunternehmen o.a. eingeteilt.

> Die Gesprache werden aufgezeichnet und im Anschluss analysiert.
Jeder Teilnehmer erhalt eine Aufzeichnung seines
Bewerbungsgespraches in Form einer DVD zur personlichen
Nacharbeitung.

> Uber einen Feedbackbogen bzw. das Feedbackgesprach wird den
Schulerlnnen eine Ruckmeldung durch die Unternehmensvertreter
gegeben.




2. Saule: Aktion ,Bewerbungsgesprach fur
einen Ausbildungsplatz”

Johann Saathoff, MdB, im Gesprach




2. Saule: Aktion ,Bewerbungsgesprach fur
einen Ausbildungsplatz”




3. Saule: Aktion ,Arbeiten & Lernen”

> Die Schulerlnnen aus der 9. Klasse der Hauptschule,
tauschen fur 6 Monate - einmal in der Woche - ihren

Schreibtisch im Klassenzimmer mit einem
Praktikumsplatz in einem Unternehmen ihrer Wahl.

> Aktuell 1auft die 2. Aktion an der HTG lhlow noch bis zum
17. Marz 2016.

Ubergabe der Praktikumszeugnisse nach der Pilotaktion durch Niedersachsens
Wirtschaftsminister Olaf Lies und den Unternehmensvertretern am 29. April 2015
in einer o6ffentlichen Veranstaltung



4. Saule: ,Ausbildungspartnerschaft”

Ausbildungs-

partnerschaft
far
benachteiligte
Jugendliche

Ausbildungspartnerschaften mit benachteiligten Jugendlichen
und Unternehmen.

Probezeiten und Anlernverhaltnisse durch FSJ, BFD oder eine
vom Jobcenter finanzierte Einstiegsqualifizierung .

Fahigkeiten der Jugendlichen werden im Betrieb aufgegriffen
und gefordert.

Die Chance fur ein regulares Ausbildungsverhaltnis ist
gegeben.



DANKE FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT



