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Lfd. Laufbahngruppen und Besold. insg.
Nr. Amtsbezeichnung Gruppe Vermerke/Erläuterungen

Beamte Beschäf- nicht
tigte besetzt

1 2 3 5 6 7 8 9

Beamte auf Zeit

1 Landrat/-rätin B 7 1 1 1 1 - 3 Aufwandsentschädigung

2 Erste/-r Kreisrat/-rätin B 5 1 1 1 (1) 310 €, (2) 205 €, (3) 155 €

3 Kreisrat/-rätin  B 4 1 1 1  
 

Höherer Dienst

4 Ltd. Baudirektor/-in A 16 1 1 1

5 Ltd. Veterinärdirektor/-in A 16 1 1 1

6 Ltd. Medizinaldirektor/-in A 16 1 1 1

7 Direktor/-in A 16 2 2 2

8 Medizinaldirektor/-in A 15 2,5 2,5 1,27 1,23

9 Studiendirektor/-in A 15

10 Kreisverwaltungsdirektor/-in A 15 1 1 1

11 Veterinärdirektor/-in A 15 1 1 1

12 Kreisoberrat/-rätin A 14 12 12 11 1

13 Medizinaloberrat/-rätin A 14

14 Veterinäroberrat/-rätin A 14 2 2 2

15 Dozent/-in A 14 1 1 1

16 Dozent/-in A 13    

17 Veterinärrat-/rätin A 13    

insgesamt
4

I. Verwaltung - Landkreis

tatsächlich besetzt:
2018

Stellenplan 2018 Teil A:   Beamtinnen und Beamte

Zahl der Stellen im Vorjahr
Zahl der  Stellen

 im Haushaltsjahr
davon am 30.6.2017
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Lfd. Laufbahngruppen und Besold. insg.
Nr. Amtsbezeichnung Gruppe Vermerke/Erläuterungen

Beamte Beschäf- nicht
tigte besetzt

1 2 3 6 7 8 9 10

Gehobener Dienst
18 Kreisoberamtsrat/-rätin A 13 3 3 3
19 Bauoberamtsrat/-rätin A 13
20 Bauamtsrat/-rätin A 12 2 2 1 1
21 Kreisamtsrat/-rätin A 12 24,5 24,5 20,5 2 2
22 Sozialamtsrat/-rätin A 12
23 Kreisamtmann/-frau A 11 32 32 26,725 1 4,275
24 Bauamtmann/-frau A 11
25 Sozialamtmann/-frau A 11 1 1 1
26 Kreisoberinspektor/-in A 10 28,25 28,25 25,125 1,1 1,025
27 Sozialoberinspektor/-in A 10 1,575 1,575 1,5 0,075
28 Kreisinspektor/-in A 9 6 6 6

Mittlerer Dienst
29 Kreisamtsinspektor/-in mit Zulage A 9 mAZ 1 1 1

30 Kreisamtsinspektor/-in A 9 10,375 10,375 9,5 0,875

31 Lebensmittelkontrollamtsinspektor/-in A 9 2 2 2

32 Gesundheitsamtsinspektor/-in A 9 1 1 1

33 Kreishauptsekretär/-in A 8 8,45 8,45 8,325 0,125

34 Lebensmittelkontrollhauptsekretär/-in A 8
35 Gesundheitshauptsekretär/-in A 8
36 Landesplanungshauptsekretär/-in A 8
37 Kreisobersekretär-/in A 7 4 4 3 1

38 Lebensmittelkontrollobersekretär/-in A 7
39 Gesundheitsobersekretär/-in A 7
40 Kreissekretär/-in A 6
41 Gesundheitssekretär/-in A 6
42 Lebensmittelkontrollsekretär/-in A 6   

Insgesamt 152,65 152,65 132,68 9,25 9,73

2018
insgesamt

4

Zahl der Stellen im Vorjahr
Zahl der  Stellen

 im Haushaltsjahr tatsächlich besetzt:
davon am 30.6.2017
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Lfd. Laufbahngruppen und Besold. insg.
Nr. Amtsbezeichnung Gruppe Vermerke/Erläuterungen

Beamte Beschäf- nicht
tigte besetzt

1 2 3 6 7 8 9 10

II. Sondervermögen mit Sonderrechnung, Unternehmen und Einrichtungen ( sind in I. enthalten)

Beamte (Bes.-Gruppe)

1 Direktor/-in A 16 2 2 2 54, 411/2
2 Kreisverwaltungsdirektor/-in A 15 0,5 0,5 0,5 AÖR
3 Kreisoberrat/-rätin A 14 1 1 1 411
4 Dozent/-in A 14 1 1 1 412
5 Kreisoberamtsrat/-rätin A 13 1 1 1 AÖR
6 Kreisamtsrat/-rätin A 12 4 4 2,5 1 381 / 70 / AÖR 
7 Kreisamtmann/-frau A 11 1,5 1,5 1,5 AÖR
8 Kreisoberinspektor/-in A 10 8,9 8,9 7,9 AÖR / 70
9 Kreisinspektor/-in A 9 1 1 1 70

10
11       
12
13 Insgesamt 20,9 20,9 18,4 1
14

 

2018

4
insgesamt

Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.6.2017Zahl der  Stellen

 im Haushaltsjahr tatsächlich besetzt:
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Entgelt- Zahl der
gruppe Stellen insge-

Lfd. Funktionsbezeichnung Son- im Haus- samt Erläuterungen
Nr. der- haltsjahr tatsächl. nicht

tarif 2018 besetzt besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8
1 Arzt/Zahn-/Tierharzt/-ärztin 15 2,013 2,013 1,763 0,250

2 Arzt/Zahn-/Tierharzt/-ärztin 14 3,750 3,750 3,250 0,500

3 Bauingenieur/-in 14
4 Leiter/-in Erzieh.beratungsstelle 14 1,000 1,000 1,000

5 Arzt/Zahn-/Tierharzt/-ärztin 13 1,500 1,500 1,000 0,500

6 Bauingenieur/-in 13 0,000 0,000

7 Dipl.-Psychologe/-in 13 1,846 1,846 1,846

8 Pressereferent/-in 13 1,000 1,000 1,000

9 Bauingenieur/-in 12 2,000 2,000 2,000

10 Technischer Prüfer/-in 12 1,000 1,000 1,000

11 Verwaltungsangestellte/-r 12 1,000 1,000 1,000

12 Angestellte/-r 11 3,000 3,000 3,000

13 Angestellte/-r IT 11

14 Bauingenieur/-in 11 17,100 17,100 15,600 1,500

15 Brandschutzprüfer/-in 11

16 Dipl.-Biologe/-in 11 4,000 4,000 4,000

17 Gesundheitskoordinator/-in 11 0,500 0,500 0,500

18 Technischer Angestellte/-r 11 2,000 2,000 1,769 0,231

19 Verwaltungsangestellte/-r 11 12,750 12,750 12,647 0,103

20 Agraringenieur/-in 10 1,000 1,000 1,000

21 Bauingenieur/-in 10 3,000 3,000 3,000

22 Brandschutzprüfer/-in 10 2,000 2,000 2,000

23 Dipl.-Umweltwissenschaftler/-in 10

24 Verwaltungsangestellte/-r 10 14,279 14,279 14,676 0,603

25 Techn. Mitarbeiter/-in 10 3,750 3,750 2,750 1,000

26 Angestellte/-r 9 c 1,000 1,000 1,000

27 Dipl.-Biologe/-in 9 c 1,000 1,000 1,000

28 Verwaltungsangestellte/-r 9 c 102,767 102,767 97,992 3,384

29 Angestellte/-r IT 9 b 5,500 5,500 5,500

30 Verwaltungsangestellte/-r 9 b 12,548 12,548 10,939 1,609

31 Lebensmittelüberwacher/-in 9 a 2,000 2,000 2,000

32 Techn. Angestellte/-r 9 a 12,000 12,000 11,872 0,128

33 Verwaltungsangestellte/-r 9 a 60,327 60,327 61,211 2,616

34 Angestellte/-r IT 08 6,000 6,000 5,878 0,122

35 Angestellte/-r Einsatzleitstelle 08 1,000 1,000 1,000

36 Angestellte/-r für Naturschutz 08 1,000 1,000 1,000

37 Bildstellentechniker/-in 08

38 Beschäftigungstherapeut/-in 08

39 Gesundheitsaufseher/-in 08 4,750 4,750 2,750 2,000

40 Hausmeister/-in 08 1,000 1,000 1,000

41 Kraftfahrzeugmechaniker/-in 08 1,000 1,000 1,000

42 Lebensmittelüberwacher/-in 08 1,000 1,000 1,000

43 Schirrmeister/-in 08 1,000 1,000 1,000

44 Sozial-medizin. Assistent/-in 08

45 Straßenwärter/-in 08 12,000 12,000 12,000

46 Techn. Angestellte/-r 08 1,581 1,581 1,581

47 Techn. Mitarbeiter/-in 08

48 Verwaltungsangestellte/-r 08 103,847 103,847 92,789 8,558

49 Verw.-Ang./Vorzimmer 08 2,641 2,641 2,141 0,500

50 Verwaltungsangestellte/-r 07 29,979 29,979 29,107 1,872

51 Straßenwärter/-in 07
442,428 442,428 417,561 26,476

30.06.2017

Stellenplan 2018
Teil B: Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer

Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 
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Entgelt- Zahl der
gruppe Stellen insge-

Lfd. Funktionsbezeichnung Son- im Haus- samt Erläuterungen
Nr. der- haltsjahr tatsächl. nicht

tarif 2018 besetzt besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8
442,428 442,428 417,561 26,476

52 Angestellte/-r IT 06

53 Angestellte/-r Einsatzleitstelle 06 7,000 7,000 6,500 0,500

54 Drucker/-in 06

55 Gärtner/-in 06 1,000 1,000 1,000

56 Hausmeister/-in 06 12,000 12,000 12,000

57 Handwerker/-in 06 2,000 2,000 2,000

58 Kraftfahrzeugmechaniker/-in 06 4,000 4,000 4,000

59 Kraftfahrer/-in 06 0,500 0,500 0,500

60 Medizinisch-techn. Assistent/-in 06 0,915 0,915 0,915

61 Projektbezogene Mitarbeiter/in 06

62 Sozial-medizin. Assistent/-in 06 4,141 4,141 4,141

63 Schulsekretär/-in 06 22,953 22,953 21,902 1,051

64 Techn. Zeichner/-in 06 6,500 6,500 6,000 0,500

65 Verwaltungsangestellte/-r 06 56,019 56,019 50,279 3,750

66 Vollziehnungsbeamter/-in 06 2,500 2,500 2,500

67 Zahnarzthelfer/-in 06 2,588 2,588 2,580

68 Gärtner/-in 05 1,000 1,000 1,000

69 Handwerker/-in 05 1,000 1,000 1,000

70 Hausmeister/-in 05 0,506 0,506 0,250 0,256

71 Hausmeistergehilfe/-in 05 1,000 1,000 1,000

72 Hauswirtschafter/-in 05 0,688 0,688 0,662 0,026

73 Kraftfahrer/-in 05

74 Kraftfahrzeugmechaniker/-in 05

75 Küchenleiter/-in 05 0,641 0,641 0,538 0,103

76 Projektbezogene Mitarbeiter/in 05

77 Schulsekretär/-in 05 2,500 2,500 2,000 0,500

78 Straßenwärter/-in 05 24,000 24,000 23,494 0,506

79 Techn. Zeichner/-in 05

80 Telefonist/-in 05

81 Verwaltungsangestellte/-r 05 42,016 42,016 38,581 3,116

82 Verw.-Ang./Radar 05 12,230 12,230 12,230

83 Vollziehnungsbeamter/-in 05

84 Zahnarzthelfer/-in 05 0,649 0,649 1,141

85 Gärtner/-in 04 2,000 2,000 2,000

86 Hausmeistergehilfe/-in 04

87 Hauswirtschafter/-in 04 0,750 0,750 0,750

88 Straßenwärter/-in 04

89 Verwaltungsangestellte/-r 04 5,641 5,641 5,891

90 Telefonist/-in 04 1,000 1,000 1,000

91 Gärtner/-in 03 4,000 4,000 2,000 2,000

92 Küchengehilfe/-in 03

93 Schulsekretär/-in 03

94 Techn. Zeichner/-in 03

95 Verwaltungsangestellte/-r 03 1,500 1,500 1,000 0,500

665,665 665,665 626,415 39,284

Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 

30.06.2017
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Entgelt- Zahl der
gruppe Stellen insge-

Lfd. Funktionsbezeichnung Son- im Haus- samt Erläuterungen

Nr. der- haltsjahr tatsächl. nicht

tarif 2018 besetzt besetzt

1 2 3 4 5 6 7 8

665,665 665,665 626,415 39,284

96 Straßenwärter/-in 03 1,000 1,000

97 Hilfskräfte 03 3,078 3,078 4,078

98 Raumpfleger/-in 02a 3,102 3,102 3,096

99 Gärtner/-in 02

100 Hausmeister/-in 02

101 Hilfskräfte Freizeitbereich 02 0,760 0,760 0,756 0,004

102 Küchengehilfe/-in 02 2,062 2,062 1,878 0,184

103 Raumpfleger/-in 02 32,633 32,633 31,179 1,442

104 Verwaltungsangestellte/-r 02

105 Angestellte/-r 01

106 Küchengehilfe/-in 01 0,385 0,385 0,385

107 Raumpfleger/-in 01 23,469 23,469 21,866 1,705

108 Sozialarbeiter/-in S18 1,000 1,000 1,000

109 Sozialarbeiter/-in S17 5,779 5,779 4,770 1,006

110 Sozialarbeiter/-in S15 0,500 0,500 0,500

111 Sozialarbeiter/-in S14 54,029 54,029 46,750 7,750

112 Sozialarbeiter/-in S12 5,500 5,500 6,744 1,756

113 Sozialarbeiter/-in S12 a

114 Sozialarbeiter/-in S11 b 38,319 38,319 27,524 8,295

115 Sozialarbeiter/-in S11 a

116 Sozialarbeiter/-in S08 b 5,846 5,846 4,846 1,000

117 Sozialarbeiter/-in S07 0,500 0,500 0,500

118 Sozialarbeiter/-in S05

insgesamt 843,627 843,627 782,287 62,426

davon am 

30.06.2017

Zahl der Stellen im Vorjahr
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vorgesehen im 

Haushaltsjahr 2018

1 Anwärterbezüge 19

2 Anwärterbezüge 2

3

4

5

6

7

8

9

Fachinformatiker/-in

10

Hygienekontrolleurs/-in
Ausbildungsentgelt

Ausbildungsentgelt

Ausbildungsentgelt

Ausbildungsentgelt

Praktikantenentgelt

Anwärterbezüge

Ausbildungsentgelt

Anhang: Dienstkräfte in der Ausbildung und informatorisch beschäftigte Kräfte

I. Beamte zur Anstellung
II. Nachwuchskräfte

beschäftigt im Vor-

jahr am 1.10.2017
Erläuterungen

Kreisinspektor-Anwärter/-in 17

Kreissekretär-Anwärter/-in 1

Auszubildende für den Beruf d.
20 20

Verwaltungsfachangestellte/-n
Ausbildungsentgelt

6
Anerkennungsjahr

Auszubildende für den Beruf d.
4 4

Mediengestalters/Mediengestalterin

Auszubildende für den Beruf d.
6 6

Bauzeichnerin/Bauzeichners

Auszubildende für den Beruf d.

2 2IT-Systemelektronikers/-in /

Auszubildende für den Beruf d.
2 2

Straßenwärterin/Straßenwärters

Praktikanten/-innen im 
7

Auszubildende für den Beruf d.
0 0

Lfd.Nr. Bezeichnung Art des Entgeltes

Lebensmittelkontrollsekretär-
3 1

Anwärter/-in
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Orga-

Einheit B 7 B 6 B 5 B 4 B 3 B 2 A 16 A 15 A 14 A13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A9mZ A 9 A 8 A 7 A 6

Landrat 1

Dezernat II 1

Dezernat III 1

Dezernat IV 1

10 Innerer Dienst 1 0,75 4

11 Personalw esen 1 1 3,25 1 2 1

11 Personal zur besonderen Verw endung 3 4 1

14 Rechnungsprüfungsamt 1 3 1

16 Stabstelle f. Gleichstellung und Familie

20 Zentrale Finanzverw altung 1 1 1 1

210 Kreiskasse 1 1

23 Technisches Gebäudemanagement

32 Ordnungsamt 1

321 Ordnungs- u. Gew erbeabteilung 1 3 2 1,875

323 Bussgeldabteilung 1 1 0,5

360 Strassenverkehrsabteilung 1 1 2 1

380 Zivil- und Feuerschutz 0,5

381 Rettungsdienst - Budget - 0,5

39 Veterinärw esen und Lebensmittelüberw ach. 1 1 2 0,75 1 2 1

40 Amt für Schulen und IT 1

400 Schulabteilung 1 0,5

411/412  KVHS Aurich und Norden -Budget - 1 2

420 Abteilung für Informationstechniken 1 0,5

50 Sozialamt 1

50.1 Allgemeine Sozialhilfe

50.2 Hilfe in Einrichtungen, Heimaufsicht 1 1

50.3 Besondere Sozialleistungen 1 1

Beamte auf Zeit Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Erläut.
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Orga-

Einheit B 7 B 6 B 5 B 4 B 3 B 2 A 16 A 15 A 14 A13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A9mZ A 9 A 8 A 7 A 6

50.4 Finanzen und Controlling 0,75

51 Jugendamt 1

51.1 Unterhalt, f inanz.Hilfen und Innere Organisat. 1 1,5 3 0,5 1

51.4 Regioalteam Mitte 1

51.6 Zentrale Sozialdienste 1 2

53 Amt für Gesundheitsw esen 1 2,5 1 4 0,575 1

54 Ubbo-Emmius-Klinik gGmbH - Budget - 1

55 Jobcenter-Leitung Aurich und Norden 1 1 1 0,2

55 Jobcenter Dienststelle Aurich 1

55 Jobcenter Dienststelle Norden 1 1

55 Jobcenter kAöR Aurich 0,5 4,8

55 Jobcenter kAöR Norden 2 3

55 Jobcenter-Leistungsgew ährung Aurich 3,75 2 1

55 Jobcenter-Leistungsgew ährung Norden 1 1

60 Bauordnung, Planung und Naturschutz - Amt 1 2 4 2

66 Amt f.Kreisstraßen, Wasserw irt.u.Deiche 1

661 Planung und Bau 1

662 Betrieb und Unterhaltung 1 1

663 Straßenverw altung 1 2

664 Deichsicherheit und Gew ässerschutz 1 1,75

665 Wasserw irtschaft 2

70 Amt f. Umw eltschutz u. Abfallw irt. - Budget - 1 1 1

80 Wirtschaftsförd. Fremdenverkehr, Landw irt. 1 1 1 0,7

Gesamt 1 0 1 1 0 0 5 4,5 15 0 3 26,5 33 29,825 6 1 13,375 8,45 4 0 152,65

Beamte auf Zeit Höherer Dienst Gehobener Dienst Mittlerer Dienst
Erläut.
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Orga-Einheit S18 S17 S15 S14 S12 S11b S08b S07 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2a 2 1 Erläut.

Landrat 1

Dezernat II 1

Dezernat III 0,5

Personalrat 1 0,5

10 Innerer Dienst 1

100 Organisation 1 1 0,641 1,5 3,75 4,5

RD/HM-Beratungsstelle f. K,,J. u. E. 0,218

RD/HM-Hermine-Edenhuizen-Haus, Pewsum 0,77

RD/HM-Feuertechnische Zentrale 0,2

RD/HM-Georgswall 12, Aurich, Sozialpsy.Dienst 0,052

RD/HM-Gesundheitsämter 0,1 1,019

RD/HM-Job-Center Norden Mackeriege 1 0,513

RD/HM-Job-Center Norden Mackeriege 2 0,41

RD/HM-Jugendamt Aurich, Breiter Weg 0,051

RD/HM-Jugendamt Familienzentrum Aurch 0,256

RD/HM-Jugendamt Georgsheil 0,102

RD/HM-Jugendamt Großefehn 0,138

RD/HM-Jugendamt Inobhutnahme- und Clearingein. 0,5

RD/HM-Jugendamt Norden, Brückstraße 15 0,218

RD/HM-Jugendamt Pewsum 0,25

RD/HM-Jugendamt TABS, Erlenweg 7, Aurich 0,2

RD/HM-Jugendamt TABS, Marienhafe 0,154

RD/HM-Kreisbildstelle Norden 0,13

RD/HM-Kreishaus Aurich 1 2,07 1,539

RD/HM-Kreishäuser Norden 0,513

RD/HM-Kreisstraßenmeisterei Georgsheil 0,15 0,949

RD/HM-Musikschule Aurich 0,1

RD/HM-Naturschutzstation 0,641

RD/HM-Stadtperle Aurich 0,308

RD/HM-Straßenverkehrsamt Norden 0,28

150 Kommunalaufsicht, KT-Angelegenh., Wahlen 1 1 0,75

11 Personalwesen 0,5 2,5 1,5 1

14 Rechnungsprüfungsamt 1 1 3 0,5

16 Stabstelle f. Gleichstellung und Familie 0,75 0,75

20 Zentrale Finanzverwaltung 0,5 1 1 1 8,25

210 Kreiskasse 1 2,753 1 13,75

23 Technisches Gebäudemanagement 1 1 2 0,831 3,75 2 2 4

321 Ordnungs- und Gewerbeabteilung 9,149 3 1 4,5

323 Bußgeldabteilung 4,353 3,899 14,23 0,5

360 Straßenverkehrsabteilung 2 3,25 16,631 3,269 2,18

380 Abteilung für Zivil- und Feuerschutz 2 2 2

380-Feuertechnische Zentrale 1 4

380-Kooperative Regionalleitstelle Ostfriesland 1 7

39 Amt für Veterinärwesen und LMÜ 2 2 1 2,5 2,519 0,5

400 Schulabteilung 3

400-Astrid-Lindgren-Schule Moordorf (Geistige) 0,641 0,411

Übersicht zum Stellenplan 2018
Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung -  II. Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer
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Orga-Einheit S18 S17 S15 S14 S12 S11b S08b S07 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2a 2 1 Erläut.

RD/HM-Astrid-Lindgren-Schule Moordorf (Geistige) 0,325 0,185 1,539

400-BBSI Aurich 1 1 1,666 0,25

RD/HM-BBSI Aurich 0,6 0,259 2,059 0,768

400-BBSII Aurich 1 1 2 0,25

RD/HM-BBSII Aurich 1,4 0,26 2,588 2,31

400-Conerus-Schule Norden BBS 1,077 1 2,25 0,5

RD/HM-Conerus-Schule Norden BBS 1 0,5 0,519 4,134 2,052

400-David Fabricius Schule Großefehn (Lernen) 2,897 0,615

RD/HM-David Fabricius Schule Großefehn (Lernen) 0,256 0,983

400-Förderschule Großheide (Lernen) 0,449 0,127

RD/HM-Förderschule Großheide (Lernen) 0,5 0,5 0,513 0,455

400-Förderschule Krummhörn (Lernen)

RD/HM-Förderschule Krummhörn (Lernen)

400-Gymnasium Ulricianum Aurich 3,895

RD/HM-Gymnasium Ulricianum Aurich 2 0,519 2,595 3,078

400-Hinnerk-Haidjer-Schule Md. (Lernen) 1 0,385

RD/HM-Hinnerk-Haidjer-Schule Md. (Lernen) 0,325 1,026

400-IGS Aurich-West 3,5 0,5 1,016

RD/HM-IGS  Aurich-West 2 0,513 5,166 2,649

400-IGS  Krummhörn 1 1,5 0,5

RD/HM-IGS Krummhörn

400-IGS Waldschule Egels 1 0,688 0,614

RD/HM-IGS Waldschule Egels 1 2,989 0,552

400-Schule am Extumer Weg (körperl.) 0,5 0,898 0,462 0,141

RD/HM-Schule am Extumer Weg (körperl.) 0,4 1,551

400-Schule am Extumer Weg (Lernen) 3,435 0,641 0,179 0,385

RD/HM-Schule am Extumer Weg (Lernen) 0,4 1,545

400-Schule am Meer Norden FÖS Lernen 2 0,5

400-Schule am Moortief Nd. (Geistige) 0,5 0,5 0,513

RD/HM-Schule am Moortief Nd. (Geistige) 0,5 0,078 0,513 1,693

400-Schulzentrum Brookmerland (Lernen)

400-Ulrichsgymnasium Norden 2,513 0,5

RD/HM-Ulrichsgymnasium Norden 1 0,5 1,032 2,589 1,539

40-Medienzentren 2 1,5 1,359

420 Abteilung für Informationstechniken 5,5 3

50.1 Algemeine Sozialhilfe 1 1,769 0,519 8,519 1 1

50.2 Hilfe in Einrichtungen, Heimaufsicht 5 4,5 2 4,75 1,5

50.3 Besondere Sozialleistungen 6 5 0,449 2,282

50.4 Finanzen und Controlling 1 1 0,649 4,269 7,25 3,75

51 Amt für Kinder, Jugend und Familie 0,5

51.1 Unterhalt, fin. Hilfen und Qualitätsmanagement 0,5 0,5 8,5  5,269 2,263 17,532 1 2,75

51.2 Regionalteam Nord 1 9,5 1 1 1 0,779

51.3 Regionalteam West 1 6,25 1 2

51.4 Regionalteam Mitte 8,25 1 1,75 1

51.5 Regionalteam Süd 1 6,5 1 1,5 0,5

51.6 Zentrale Sozialdienste 1 16,25 1 0,5 1,641 1,897 1

51.7 Jugendförderung und Beratung 1 2 2 1,487 1,846 1 1,846 1,75 1

51.8 Inobhutnahme und stationäre Unterbringung 1 1 4,5 3 0,5 0,5 0,75

53 Amt für Gesundheitswesen 0,779 5,279 1 1 2,013 1,75 1,5 0,5 1 1,75 5,75 9,833 6,796 0,641  
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Orga-Einheit S18 S17 S15 S14 S12 S11b S08b S07 15 14 13 12 11 10 9c 9b 9a 8 7 6 5 4 3 2a 2 1 Erläut.

55 Jobcenter-Leitung Aurich und Norden 4 1 0,5

55-Jobcenter Dienststelle Aurich 3 1 1 1 0,5

55-Jobcenter Dienststelle Norden 1 1

55 Jobcenter kAöR Aurich 2 2 30,038 1,5 1,5 4 2 1

55 Jobcenter kAöR Norden 1 1 28,8 1,279 2,25 0,5 1 5 1

55 Jobcenter-Leistungsgewährung Aurich 2 8,564 19,25 0,5

55 Jobcenter-Leistungsgewährung Norden 2 11,25 1 20,25

60 Amt für Bauordnung, Planung und NS  15,1 3,779 3,5 3 3,5 5,24 3

661 Planung und Bau 4 1 3,5

662 Betrieb und Unterhaltung 1,75 2,5 13 24 4

663 Straßenverwaltung 1 1 1,5 0,5

664 Deichsicherheit und Gewässerschutz 1 2 1 3 1,25

665 Wasserwirtschaft 2 1 5,75 1,821

80 Wirtschaftsförderung, Kreisentwicklung

800 Wirtschaftsförderung 1 2 1 1 2 0,649 1

810 Kreisentwicklung 1 1 1 1 0,5

1,000 5,779 0,500 54,029 5,500 38,319 5,846 0,500 2,013 4,750 4,346 4,000 39,350 24,029 104,767 18,048 74,327 136,819 29,979 122,116 86,230 9,391 9,578 3,102 35,455 23,854 843,627
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laufende Funktions- TVÖD Bes.-Gr. der Gliederungsnr. n. Bemerkungen

Nummer bezeichnung Entgeltgr. Planstelle Teil A Unterteil I seit bis voraussichtlich

1 2 3 4 5 6 7 8

1 Kreisverwaltungsdirektor/-in A 14 A 15 10 2004 2018 Jobcenter

2 Direktor/-in A 16 A 16 7 2005 2017 54

3 Medizinaldirektor/in 15 A 15 8 2011 Amt 53

4 Medizinaldirektor/in 14 A 15 8 2017 Amt 53

5 Dozent/in 13 A 14 15 2017 Amt 412

6 Kreisamtsrat/rätin 9 b A 12 21 2017 Amt 14

7 Kreisamtsrat/rätin 11 A 12 21 2013 Amt 32

8 Bauamtsrat/-rätin 11 A 12 20 2016 Amt 66

9 Kreisamtmann/-frau 9 b A 11 23 2017 Amt 53

10 Kreisoberinspektor/-in 9 c A 10 26 2017 Amt 11

insgesamt 10 Beschäftigte

Sonderübersicht über die Planstellen der Beamtinnen und Beamten, 

auf der Stelle geführt

Stellenplan 2018Teil B:

die mit Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern besetzt sind 
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2013 2015 2015

NT NT 2. NT

Beamte
142 142 141 138 136 141,8 135,3 132,3 126,3 126,38 148,1 144,5 144,5 144,5 146,58 147,58 147,58 149,41 152,65 152,65

Beschäftigte
484,4 484,4 490,9 490,9 465,5 474,3 470,9 473,4 500,2 606,7 724,8 740,1 749,6 760,4 775,56 784,56 804,31 825,1 843,627 843,627

Auszubild.
45 45 49 49 49 46 40 42 41 45 41 44 44 44 49 49 49 59 65 65

Entwicklung der Stellenanteile

201720162015201420132002 2003 2004 2005 201820122006 2007 2008 2009 2010 2011

 
 


